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ACORDAO
72 Turma
CMB/ad

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO PELO AUTOR. LEI N°
13.467/2017. 1. BANCARIO. JORNADA DE
TRABALHO. RECEP(;AO DO ARTIGO 62, Il, DA
CLT PELA CONSTITUICAO FEDERAL. 2. CARGO
DE CONFIANCA. GERENTE COMERCIAL.
AUTORIDADE MAXIMA NA  AGENCIA.
APLICACAO DA EXCECAO CONTIDA NO
ARTIGO 62, Il, DA CLT. CONFIGURACAO DE
AMPLOS PODERES DE GESTAO E FIDUCIA
DIFERENCIADA. HORAS EXTRAS E INTERVALO
INTRAJORNADA INDEVIDOS. 3.
EQUIPARACAO SALARIAL. COMPROVACAO
DE DIFERENCA DE DESEMPENHO DO
PARADIGMA. PRETENSAO CALCADA NO
REEXAME DAS PROVAS. OBICE DA SUMULA
N° 126 DO TST. 4. DISPENSA
DISCRIMINATORIA EM RAZAO DA IDADE NAO
DEMONSTRADA. ONUS DA PROVA DO
AUTOR. PRECEDENTES. AUSENCIA DE
COMPROVACAO. AUSENCIA DE
TRANSCENDENCIA DA CAUSA. Em relacdo aos
temas em epigrafe, ndo se constata a
transcendéncia da causa, no aspecto
econdmico, politico, juridico ou social. Agravo
de instrumento conhecido e ndo provido, por
auséncia de transcendéncia da causa.

5. GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO
EFETUADO A ALGUNS EMPREGADOS DO
BANCO RECLAMADO POR OCASIAO DA
RESCISAO CONTRATUAL. AFRONTA AO
PRINCIPIO DA ISONOMIA. TRANSCENDENCIA
POLITICA DA CAUSA CONSTATADA. Agravo de
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instrumento provido para determinar o
processamento do recurso de revista, em face
de haver sido demonstrada possivel viola¢do
do artigo 7°, XXXI, da Constituicao Federal.

RECURSO DE REVISTA DA PARTE AUTORA. LEI
N° 13.467/2017. GRATIFICACAO ESPECIAL.
PAGAMENTO EFETUADO A  ALGUNS
EMPREGADOS DO BANCO RECLAMADO POR
OCASIAO DA RESCISAO CONTRATUAL.
AFRONTA AO PRINCIPIO DA ISONOMIA.
TRANSCENDENCIA POLITICA DA CAUSA
CONSTATADA. A jurisprudéncia desta Corte
Superior tem se manifestado reiteradamente
no sentido de que a "gratificacdo especial"
paga pelo Banco réu no ato da rescisao do
contrato de trabalho, ainda que por mera
liberalidade, deve observar o tratamento
isondmico em relagcdo a todos os empregados.
Isso porque o pagamento da parcela somente
para alguns empregados, sem a fixacao prévia
de parametros objetivos a justificar o
tratamento desigual, caracteriza ofensa ao
Principio da Isonomia. Precedentes desta
Corte. Recurso de revista conhecido e provido.
6. RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO
EMPREGADOR. DANOS MORAIS. ASSALTO EM
INSTITUICAO BANCARIA. ATIVIDADE DE
RISCO. CARACTERIZACAO. TRANSCENDENCIA
POLITICA DA CAUSA CONSTATADA. Perante o
Direito do Trabalho, a responsabilidade do
empregador, pela reparacdo de dano, no seu
sentido mais abrangente, derivante do
acidente do trabalho ou de doenca profissional
a ele equiparada, sofrido pelo empregado, é
subjetiva, conforme prescreve o artigo 7°, XVIII,
da Constituicdo Federal de 1988. No entanto,
podem ser consideradas algumas situa¢des
em que é recomendavel a aplicacdo da

Firmado por assinatura digital em 10/04/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que

instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédigo 10051C6166FA5AD111.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho

Tribunal Superior do Trabalho

fls.3

PROCESSO N° TST-RRAg - 1001357-59.2017.5.02.0086

responsabilidade objetiva, especialmente
quando a atividade desenvolvida pelo
empregador causar ao trabalhador um risco
muito mais acentuado do que aquele
imposto aos demais cidadaos, conforme
previsto no paragrafo unico do artigo 927 do
Cédigo Civil Brasileiro. No caso, o quadro
fatico registrado pelo Tribunal Regional revela
ser incontroverso o fato de que o autor sofreu
assalto nas imediacBes da agéncia bancaria,
em que trabalhava e exercia funcdao de
geréncia, sendo o responsavel, inclusive, por
abrir e fechar a agéncia. O dano
experimentado pelo autor, sem duvidas,
decorreu Unica e exclusivamente da sua
condicdo de bancario, responsavel pela
agéncia. Veja-se, entdo, que, provada a ofensa -
no caso, o assalto -, surge a presuncao de que
dela se originou prejuizo ao patrimoénio
imaterial do empregado. Destarte,
independentemente de a recorrente ter culpa
ou nao pelos assaltos, ndao cabe ao autor
assumir o risco do negocio, considerando-se
que os infortunios ocorreram em decorréncia
das fung¢bes exercidas no banco, o que
certamente potencializa a a¢do delituosa. A
responsabilidade do réu é objetiva, nos termos
do artigo 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil.
E de salientar, por fim, que no julgamento do
RE n° 828040 o Supremo Tribunal Federal
firmou tese de repercussao geral no Tema 932
no seguinte sentido: “O artigo 927, paragrafo
unico, do Cddigo Civil é compativel com o
artigo 7°, XXVIlI, da Constituicdo Federal, sendo
constitucional a responsabilizacdo objetiva do
empregador por danos decorrentes de
acidentes de trabalho, nos casos especificados
em lei, ou quando a atividade normalmente
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desenvolvida, por sua natureza, apresentar
exposicdao habitual a risco especial, com
potencialidade lesiva e implicar ao trabalhador
onus maior do que aos demais membros da
coletividade.”. Evidenciado o dano, assim como
0 nexo causal, deve ser reconhecida a
obrigacdo de indeniza-lo. Precedentes. Recurso
de revista conhecido e provido.

7. BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA.
CONCESSAO. COMPROVACAO DE
INSUFICIENCIA DE RECURSOS POR SIMPLES
DECLARACAO. SUMULA N° 463, I, DO TST.
ACAO AJUIZADA ANTES DA VIGENCIA DA LEI
13.467/2017. TRANSCENDENCIA POLITICA DA
CAUSA CONSTATADA O beneficio da Justica
Gratuita estd condicionado apenas a
declaracdo do requerente de que ndao pode
arcar com o pagamento das custas do
processo sem sacrificio de sua subsisténcia
familiar. Sua responsabilidade é pela
declaracdo e nao carece de formalizacao por
qualquer outro meio. O artigo 790, 8 3°, da CLT
dispde que a simples declara¢do, sob as penas
da lei, de que "ndo estdao em condi¢Bes de
pagar as custas do processo sem prejuizo do
sustento proéprio ou de sua familia" é suficiente
para a concessao do beneficio da justica
gratuita. Nesse sentido € o entendimento desta
Corte, consubstanciado na SUmula n° 463, item
|, segundo a qual, "para a concessao da
assisténcia judiciaria gratuita a pessoa natural,
basta a declaracdo de hipossuficiéncia
econbmica firmada pela parte ou por seu
advogado, desde que munido de procuracdo
com poderes especificos para esse fim (art. 105
do CPC de 2015)". Recurso de revista conhecido
e provido.

Firmado por assinatura digital em 10/04/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que

instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédigo 10051C6166FA5AD111.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho

Tribunal Superior do Trabalho

fls.5

PROCESSO N° TST-RRAg - 1001357-59.2017.5.02.0086

8. CORRECAO MONETARIA DOS DEBITOS
TRABALHISTAS. APLICACAO DA DECISAO
VINCULANTE PROFERIDA PELO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL NA ADC N° 58.
RELATIVIZACAO DA VEDACAO A REFORMATIO
IN PEJUS E DA ESTRITA OBSERVANCIA DOS
LIMITES DA CONTROVERSIA, PARA CUMPRIR
A DETERMINACAO ORIUNDA DA CORTE
CONSTITUCIONAL. DISCIPLINA JUDICIARIA.
CELERIDADE PROCESSUAL.
TRANSCENDENCIA POLITICA CONSTATADA.
O Supremo Tribunal Federal, por ocasido do
julgamento da ADC n° 58, decidiu “conferir
interpretacdo conforme a Constituicdo ao art.
879, 8 7°, e ao art. 899, § 4°, da CLT, na redacao
dada pela Lei 13.467 de 2017, no sentido de
considerar que a atualizacdo dos créditos
decorrentes de condenac¢do judicial e a
correcao dos depdsitos recursais em contas
judiciais na Justica do Trabalho deverao ser
aplicados, até que sobrevenha solucado
legislativa, os mesmos indices de correcdo
monetaria e de juros que vigentes para as
condenacdes civeis em geral, quais sejam a
incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial e, a
partir do ajuizamento da a¢ao, a incidéncia
da taxa SELIC (art. 406 do Cdédigo Civil)". A
inovacdo decorrente da decisdao proferida pela
Suprema Corte, a luz das discussdes até entao
travadas na Justica do Trabalho, causou - e
causara - grandes incertezas nos processos em
que a matéria ja estava em debate. Isso porque
inimeras sao as questdes juridicas que ficaram
em aberto e nao foram solucionadas pelo caso
julgado no STF. Além disso, na quase totalidade
dos processos em curso nos Tribunais
Regionais e nesta Corte Superior, a discussao
se limitava a definir entre aplicar a TR ou o
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IPCA-E, para a integralidade do débito e para
todo o periodo de apuracdo, sem que tal
celeuma alcancasse também a taxa de juros.
Por sua vez, o proprio STF, em outro momento,
decidiu que a fixacdo da tese juridica em tais
casos nao produz de forma automatica e
geral a desconstituicao de todas as decisdes
judiciais proferidas em data pretérita e
muito menos dispensa a adoc¢do dos
procedimentos e a¢des proprios. Ainda que
tenham sido proferidas com fundamento em
norma declarada inconstitucional, é
imprescindivel que a parte interponha o
“recurso proprio (se cabivel)” ou se valha da
acdo rescisoria; conclusdao em sentido diverso
ocasionaria uma outra violacdo constitucional
relacionada a necessidade de observancia do
devido processo legal. Essa é a esséncia do
Tema n° 733 de Repercussao Geral. Aplicar o
precedente do STF ndo significa atropelar o rito
procedimental, desprezar o0s pressupostos
recursais ou mesmo desconstituir a decisao
qgue lhe tenha sido contraria, tanto que, se nao
houver prazo para a a¢ao rescisoria, nada mais
havera a ser feito, em virtude da
“irretroatividade do efeito vinculante”. Assim o
disse o proprio Supremo. E certo, ainda, ter
havido determinacdo expressa de que “os
processos em curso que estejam
sobrestados na fase de conhecimento
(independentemente de estarem com ou
sem sentenga, inclusive na fase recursal)
devem ter aplicacdao, de forma retroativa,
da taxa Selic (juros e correcao monetaria),
sob pena de alegacdo futura de
inexigibilidade de titulo judicial”. Assim,
objetivou-se garantir que, alcancada a matéria
de fundo, porque atendidos os pressupostos
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extrinsecos do apelo e outros requisitos de
natureza formal, indispensaveis ao seu
exame (como, por exemplo, as exigéncias do
artigo 896, §8 1°-A, da CLT, a indicacao de
violacdo ou divergéncia apta a ensejar o
conhecimento do recurso de revista), a decisao
vinculante serd aplicada integralmente, sem
ponderacdes além daquelas ja estabelecidas
na modulacdo de efeitos. Comando seguido
por disciplina judiciaria, em atencdo ao
disposto no § 3° do artigo 102 da Constituicao
da Republica. Destaque-se que o préprio
Supremo Tribunal Federal, no julgamento
de inameras Reclamagdes Constitucionais,
externa interpretacao auténtica da decisao
proferida na aludida ADC para esclarecer
que, na fase pré-judicial, incide o IPCA-E
cumulado com juros moratdérios previstos
no artigo 39, caput, da Lei n° 8.177/91.
Precedentes. Recurso de revista conhecido e
parcialmente provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
com Agravo n° TST-RRAg-1001357-59.2017.5.02.0086, em que é Agravante JOAQUIM
ANTONIO DA SILVA e Agravado BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A..

Em face do acordao regional foi interposto recurso de revista,
pelo autor.

O Tribunal Regional admitiu o processamento parcial do recurso
de revista, 0 que ensejou a interposicdo de agravo de instrumento.

Contraminuta e contrarrazdes apresentadas.

Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico do
Trabalho, nos termos do artigo 95, § 2°, I, do Regimento Interno do TST.

E o relatorio.

VOTO

Firmado por assinatura digital em 10/04/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédigo 10051C6166FA5AD111.



Poder Judiciario fls.8
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RRAg - 1001357-59.2017.5.02.0086

MARCOS PROCESSUAIS E NORMAS GERAIS APLICAVEIS

Considerando que o aco6rdao regional foi publicado em
07/08/2018, incidem as disposi¢des processuais da Lei n°® 13.467/2017.

AGRAVO DE INSTRUMENTO
CONHECIMENTO

Presentes os pressupostos legais de admissibilidade, conhe¢o do
agravo de instrumento.

MERITO
TRANSCENDENCIA DA CAUSA

Nos termos do artigo 896-A da CLT, com a redacao que lhe foi
dada pela Lei n° 13.467/2017, antes de adentrar o exame dos pressupostos intrinsecos
do recurso de revista, é necessario verificar se a causa oferece transcendéncia.

Primeiramente, destaco que o rol de critérios de transcendéncia
previsto no mencionado preceito é taxativo, porém, os indicadores de cada um desses
critérios, elencados no § 1°, sdo meramente exemplificativos. E o que se conclui da
expressdo "entre outros", utilizada pelo legislador.

Pois bem.

A parte autora insiste no processamento do seu recurso de
revista, sustentando, em sintese, ser inaplicavel o entendimento contido no artigo 62, I,
da CLT, ao empregado bancario. Alega, ainda, que o quadro fatico delineado pela Corte
de Origem deixa claro que ndo exercia funcdo de confianca diferenciada, razao pela
qual faz jus ao pagamento de horas extras e intervalo intrajornadas. Postula o
pagamento de diferencas, ao fundamento de que comprovada a equiparacao salarial.
Alega devida a condenacdo da parcela “gratificacdo especial”. Pugna pelo pagamento da
indenizacdo por danos morais e indenizacdo em dobro, porquanto comprovada a
dispensa discriminatoria por idade, com enquadramento nas disposi¢cdes da Lei n°
9.029/95.
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Merecem destaque os seguintes trechos da decisdo regional:

“RECURSO ORDINARIO DO RECLAMADO

1. Das horas extras, intervalo intrajornada e reflexos, inclusive sobre
sabados, domingos, feriados e FGTS+40% - art. 62, Il, da CLT

Verifica-se que, in casu, o reclamante confessou, em depoimento
pessoal (fl. 4.473), que, como gerente comercial, ndo havia nenhum superior
hierarquico acima dele na agéncia, sendo que se reportava apenas ao gerente
regional, que "ndo trabalhava no mesmo ambiente". Ademais, o reclamante
também confessou (fl. 4.473) que "tinha chave de acesso a agéncia", que ele
proprio "abria a agéncia" e "fechava a agéncia na companhia da
coordenadora".

A 1?2 testemunha do reclamado afirmou (fl. 4.474) que "o reclamante
tinha 06 subordinados, incluindo o depoente" e que "o reclamante era
autoridade maxima da agéncia". A referida testemunha ainda afirmou (fl.
4.474) que "o reclamante tinha alcada maxima na agéncia". Esclareceu ainda a
testemunha (fls. 4.474/4.475) que "havia duas autoridades maximas, uma no
ambito administrativo e outra no ambito comercial" e que "nesta Ultima area
a autoridade maxima era o reclamante".

Ja a testemunha trazida pelo proprio reclamante (2% testemunha do
reclamante) confirmou que o autor tinha subordinados, ao afirmar (fl. 4.476)
qgue "o chefe da depoente na area comercial era o reclamante". A testemunha
ainda afirmou (fl. 4.476) que "o reclamante tinha chefe na regional, mas ndo
fisicamente na agéncia".

Do conjunto probatério acima constatado, emerge insofismavel o
enquadramento do autor na hip6tese de que trata o art. 62, Il da CLT,
porquanto exercia encargos tipicos de gestdo, colocando-se na condi¢do de
verdadeiro substituto do empregador, executando atribuicdes e tarefas que a
ele foram delegadas, diferenciadas dos demais funcionarios e intrinsecas ao
cargo de confianca, exigindo-se-lhe uma fiducia especial, com padrdo
diferenciado de vencimentos (fl. 94).

Pondere-se que o fato de a agéncia possuir dois setores independentes
nao descaracteriza o cargo de confianca, sobretudo porque comprovado, no
presente processo, que o autor era a autoridade maxima do estabelecimento
bancario, cuja direcdo e organizagao lhe competia, conforme se depreende do
fato dele ser o responsavel por abrir e fechar a agéncia. O fato de haver
necessidade de submissdo a geréncia regional ndo descaracteriza o cargo de
confianga, diante da estrutura hierarquica e operacional da empresa. Ndo ha
como se confundir poder de gestdo com poder de direcdo.

Nesse contexto, do conjunto probatorio, infere-se inequivoco o
exercicio de cargo de confianca, nos moldes do art. 62, Il da CLT, sendo,
portanto, indevidas as horas extras vindicadas, inclusive pelo intervalo
intrajornada, com seus reflexos.

Reformo.

2. Das diferengas de equiparacgdo salarial
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De plano, forcoso ressaltar que esta jurisprudencialmente assentado
qgue o conceito de "mesma localidade" do art. 461 da CLT, com redagdo
vigente durante todo o contrato de trabalho, refere-se a municipios distintos
qgue, comprovadamente, pertencam a mesma regiao metropolitana (Sumula 6,
X, TST). Assim, no caso em comento, imperioso concluir que reclamante e
paradigma trabalharam na mesma localidade (respectivamente, Sdo Paulo e
Sdo Bernardo do Campo), assim entendidos os locais que guardam similitude
geografica e econOmica, pertencentes a mesma regiao metropolitana.

Feita essa ressalva, ndo prospera o inconformismo.

Isso porque o reclamante indicou como paradigma (fl. 2.722) o sr. André
Arantes Bazzo, mas o reclamado juntou farta prova documental que
demonstra significativa diferenca de desempenho a favor do paradigma (fls.
3.935/4.094), de forma a obstar a pretensdo equiparativa, nos moldes do art.
461 da CLT.

Nada a reparar.

3. Da reintegracdo e da indenizacdo por dano moral em razdao de
dispensa discriminatoria

N&o prospera o insurgimento.

Ndo ha nada nos autos, nem mesmo a idade do reclamante (nascido em
24.07.1963, fl. 3), a corroborar a alegada dispensa discriminatdria por idade,
com enquadramento nas disposi¢des da Lei 9.029/95, cujo 6nus da prova
competia ao autor (arts. 818, |, consolidado, e 373, | do CPC/15).

Registro, ainda, que os principios constitucionais antidiscriminatérios,
elevados a condicao de direitos fundamentais e objetivo maior do Estado
Democratico de Direito (arts. 3°, IV e 5°, caput) devem ser sempre observados.
Todavia, no caso vertente, o reclamado apenas e tdo somente exerceu seu
direito potestativo de dispensa, como decorréncia do poder de comando,
direcdo e organizacdo, intrinseco ao empregador, ndo caracterizando
dispensa discriminatoria.

Nada a reparar.

4. Da gratificacdo especial

Nao se vislumbra, in casu, nenhuma pratica de ato ilicito patronal, sendo
certo que as homenagens e premiacdes concedidas a alguns empregados
constituem mera liberalidade do empregador, nao tendo o condao de gerar,
no ambito subjetivo do autor, nenhum ressarcimento de ordem patrimonial.

Nada a reparar.

Em relacdo a transcendéncia econdmica, esta Turma
estabeleceu como referéncia, para o recurso do empregado, o valor fixado no artigo
852-A da CLT e, na hipdtese dos autos, ndo ha elementos a respaldar a conclusao de
gue os pedidos devolvidos a apreciacdo desta Corte ultrapassem o valor de 40 salarios
minimos.

Também ndo se verifica aparente contrariedade a sumula,

orientacdo jurisprudencial, jurisprudéncia atual, iterativa e notdria, precedentes de
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observancia obrigatéria, tampouco matéria em que haja divergéncia atual entre as
Turmas do TST. Ausente, portanto, a transcendéncia politica.

A transcendéncia social aplica-se apenas aos recursos do
empregado e, no caso, ndo esta presente, mesmo nas matérias que envolvem direito
social previsto na Constituicdo Federal, ja que ndo constato alegag¢ao plausivel de
violagcao desses preceitos.

A transcendéncia juridica diz respeito a interpretacdo e
aplicacao de novas leis ou alteracBes de lei ja existente e, no entendimento consagrado
por esta Turma, também a provavel violagado de direitos e garantias constitucionais
de especial relevancia, com a possibilidade de reconhecimento de afronta direta a
dispositivo da Lei Maior. N3o é o que ndo se verifica na hip6tese dos autos.

Vale destacar que esta Turma ja se manifestou acerca da
recep¢ao do artigo 62 da CLT pela atual Constituicdo da Republica. Nesse sentido, o
seguinte precedente:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA (..) HORAS
EXTRAORDINARIAS - CARGO DE CONFIANGA GERENCIAL - RECEPCAO DO ART.
62 DA CLT PELA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988. O art. 7° Xlll, da
Constituicao Federal é norma constitucional de eficacia contida, que pode ser
mitigada pela legislacgdo comum especial, respeitando-se o principio da
proporcionalidade. O citado preceito constitucional ndo afastou a vigéncia das
regras especiais ou de exce¢do ja existentes sobre a duracdo do trabalho nas
situagBes ndo sujeitas ou incompativeis com o controle e fiscalizacao de
jornada laboral. Logo, o art. 62 da CLT foi recepcionado pela Constituicdo da
Republica de 1988 e é plenamente aplicavel. Agravo de instrumento
desprovido." (AIRR - 1199-79.2011.5.09.0007, Relator Ministro: Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho, 72 Turma, Data de Publicagdo: DEJT 20/05/2016).

Na mesma esteira sdo os seguintes precedentes do TST: AIRR -
1157000-15.2007.5.09.0652, Relator Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, 12 Turma,
Data de Publicacdo: DEJT 12/04/2013; AIRR - 637-30.2012.5.20.0007, Relator Ministro:
Alexandre de Souza Agra Belmonte, 3 Turma, Data de Publica¢do: DEJT 11/10/2013; RR -
65600-32.2008.5.04.0751, Relator Ministro: Emmanoel Pereira, 5 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 10/02/2012 e RR - 145700-75.2009.5.17.0007, Relatora Ministra: Dora
Maria da Costa, 8 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 26/09/2014.

Relativamente ao enquadramento do autor na excecao do artigo
62, Il, da CLT, o Tribunal Regional, a partir do exame da prova produzida nos autos,

registrou que: “do conjunto probatério acima constatado, emerge insofismavel o enquadramento do
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autor na hipétese de que trata o art. 62, Il da CLT, porquanto exercia encargos tipicos de gestao,
colocando-se na condicdo de verdadeiro substituto do empregador, executando atribui¢es e tarefas que
a ele foram delegadas, diferenciadas dos demais funciondrios e intrinsecas ao cargo de confianga,
exigindo-se-lhe uma fiducia especial, com padrdo diferenciado de vencimentos (fl. 94). Pondere-se que o
fato de a agéncia possuir dois setores independentes ndo descaracteriza o cargo de confianca, sobretudo
porque comprovado, no presente processo, que o autor era a autoridade maxima do estabelecimento
bancario, cuja direcdo e organizacao Ihe competia, conforme se depreende do fato dele ser o responsavel
por abrir e fechar a agéncia. O fato de haver necessidade de submissdo a geréncia regional ndo
descaracteriza o cargo de confianca, diante da estrutura hierarquica e operacional da empresa”. Nao

Diante de tais fatos, resulta indevido o pagamento de horas
extras, bem com daquelas decorrentes da ndo fruicdo do intervalo intrajornada.

Nesse contexto, ndo se verifica ofensa ao artigo 62, Il, da CLT.
Alias, ressalte-se que o item | da Sumula n°® 102 desta Corte, ao esclarecer ser inviavel,
nesta instancia recursal, o revolvimento da prova acerca das reais atribuicbes do
empregado, para que se verifique se foi caracterizado ou ndo o cargo de confianca
bancaria, deixa patente que o simples pagamento da gratificacdo de funcao a que se
refere o preceito em exame ndo basta ao enquadramento do cargo de confian¢a nele
descrito.

As alegac¢des do autor no tocante ao pagamento de diferencas
decorrentes da equiparacdo salarial e da indenizacdo por danos morais e indeniza¢ao
em dobro, porquanto comprovada a dispensa discriminatéria por idade esbarram no
teor da Sumula n° 126 do TST, pois demanda o revolvimento dos fatos e das provas.

Frise-se, ademais, que a jurisprudéncia desta Corte de Superior
tem se manifestado no sentido de que cabe ao autor o 6nus de demonstrado que a
dispensa foi discriminatéria em razdao da idade. Nesse sentido, o0s, 0s seguintes
julgados:

“AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. LEI 13.015/2014. IN
40/TST. NULIDADE DA DEMISSAO. O TRT, ao examinar as provas, entendeu
que ficou "comprovado nos autos que no momento da dispensa imotivada o
reclamante estava apto para o trabalho". Consignou, ainda, que "caberia ao
autor produzir provas a respeito da suposta dispensa discriminatéria, 6nus da
prova que lhe competia, e do qual ndo se desincumbiu". Incidéncia da Sumula
126/TST. Agravo de instrumento a que se nega provimento."
(ARR-797-37.2013.5.09.0133, 2® Turma, Relatora Ministra Maria Helena
Mallmann, DEJT 09/04/2021);

Firmado por assinatura digital em 10/04/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédigo 10051C6166FA5AD111.



Poder Judiciario fls.13
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RRAg - 1001357-59.2017.5.02.0086

“INDENIZACAO POR DANO MORAL. DISPENSA DISCRIMINATORIA. ONUS
DA PROVA. NAO COMPROVACAO DO FATO CONSTITUTIVO PELA
RECLAMANTE. O Tribunal Regional, ap6s analise da prova oral, em especial o
depoimento da reclamante, confirmou a sentenca que negou pagamento de
indenizacdo por danos morais. Consignou que a reclamante foi dispensada
sem justa causa, recebendo os consectarios de direito e que a reclamante ndo
comprovou que a dispensa foi discriminatéria. O dnus da prova do fato
constitutivo é encargo antecedente que deve ser cumprido pela parte que o
alega, sob pena de ndo ser a pretensao formulada reconhecida em Juizo.
Portanto, uma vez ndo cumprido o 6nus pela parte reclamante de demonstrar
a existéncia de fato constitutivo do seu direito, ndo se observam as alegadas
viola¢des aos artigos 818 da CLT e 373 do CPC. Agravo de instrumento a que
se nega provimento." (AIRR-2508-67.2013.5.02.0070, 2* Turma, Relatora
Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 13/11/2020);

“RECURSO DE REVISTA. APELO INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N.°
13.015/2014 E DO NOVO CPC. DISPENSA DISCRIMINATORIA. ONUS DA PROVA.
No caso de demissdo sem justa causa a presuncdo de legitimidade do ato
milita em favor do empregador, cabendo a Reclamante comprovar que a
dispensa ultrapassou os limites do poder potestativo do empregador. In casu,
a Reclamante nao logrou éxito em afastar a presuncdo de legitimidade do ato
de sua demissdo, razdo pela qual o entendimento da Corte de origem
ofendeu as regras de distribuicdo do 6nus da prova, uma vez que atribuiu a
Reclamada o 6nus de comprovar que a dispensa ndo foi discriminatoria.
Recurso de Revista parcialmente conhecido e provido"
(RR-352-55.2012.5.09.0003, 12 Turma, Relator Desembargador Convocado
Roberto Nobrega de Almeida Filho, DEJT 30/11/2018);

“RECURSO DE REVISTA - DISPENSA DISCRIMINATORIA. ONUS DA PROVA.
Tendo sido constatada a producdo de prova dividida, conforme delineado
pelo TRT, o 6nus de provar que a dispensa ocorreu de maneira discriminatéria
permanece com o reclamante. Recurso de revista ndo conhecido."
(RR-2225200-96.2009.5.09.0002, 8* Turma, Relator Ministro Marcio Eurico
Vitral Amaro, DEJT 18/11/2016).

Nego provimento ao agravo de instrumento, por auséncia de
transcendéncia da causa, no particular.

No tocante a gratificacdo especial, em se tratando de recurso em
face de acérdao regional que possivelmente contrariou Sumula desta Corte Superior,
revela-se presente a transcendéncia politica da causa (inciso Il do 8 1° do aludido
dispositivo), a justificar o prosseguimento do exame do apelo.

Assim, admito a transcendéncia da causa.
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GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO EFETUADO A ALGUNS
EMPREGADOS DO BANCO RECLAMADO POR OCASIAO DA RESCISAO CONTRATUAL.
AFRONTA AO PRINCIPIO DA ISONOMIA.

A parte reclamante alega que a gratificagcdo paga no momento da
rescisdo contratual, com distincdo de empregados, sem a fixacao prévia de parametros
objetivos a justificar o tratamento desigual, fere o Principio da isonomia. Aponta
violacdo dos artigos: 5°, caput; 7°, XXXI, ambos da Constituicdo Federal, dentre outros.

A anélise.

No caso, o entendimento sufragado pelo Colegiado Regional
dissente da atual e reiterativa jurisprudéncia deste Tribunal Superior, segundo a qual a
‘gratificacdo especial’ paga pelo Banco réu no ato da rescisdao do contrato de trabalho,
ainda que por mera liberalidade, deve observar o tratamento isondmico em relacdo a
todos os empregados.

Isso porque o pagamento da parcela somente para alguns
empregados, sem a fixacdo prévia de parametros objetivos a justificar o tratamento
desigual, caracteriza ofensa ao Principio da Isonomia.

A propoésito, em caso semelhante, a SBDI-1 desta Corte referenda
tal posicionamento:

"AGRAVO EM RECURSO DE EMBARGOS - BANCO SANTANDER -
GRATIFICACAO ESPECIAL - VERBA PAGA A ALGUNS EMPREGADOS POR
OCASIAO DA RESCISAO CONTRATUAL - LIBERALIDADE DO BANCO
RECLAMADO - AUSENCIA DE CRITERIOS OBJETIVOS - VIOLADO O PRINCIPIO DA
ISONOMIA. 1. Nega-se provimento a agravo que visa a provocar a
admissibilidade de recurso de embargos despido dos pressupostos de
cabimento, a teor do disposto no inciso Il do art. 894 da CLT. 2. A Turma de
origem manteve a condenacdo ao pagamento da gratificacdo especial
rescisdria, assentada na premissa fatica de que a concessdo a outros
empregados ndo tinha parametros objetivos e feriu o principio da
isonomia, pois restou configurado o tratamento diferenciado
injustificdvel . 3. A alegacdo deduzida pelo Banco reclamado de que o
pagamento da gratificacdo a alguns funcionarios no momento da rescisdo
contratual constituia mera liberalidade e de que ndo houve tratamento
discriminatério esbarra no reexame da prova dos autos, pois a assertiva
constante do acérdao regional se dirige em sentido diametralmente oposto -
de que nao restou justificado nos autos o tratamento diferenciado. 4. Os
arestos paradigmas trazidos a confronto pelo recorrente afastam o
tratamento discriminatério a partir de premissas faticas ndo ventiladas na
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decisdo regional, no sentido de que a gratificagdo foi paga a outros
empregados por forca do tempo de presta¢do de servicos e do exercicio de
funcdo de confianga . 5. Revela-se correta, portanto, a decisdo agravada,
ao aplicar o 6bice das Sumulas n°s 126 e 296 do TST . Agravo conhecido e
desprovido" (Ag-E-Ag-ARR-10131-73.2015.5.03.0107, Subsecdo | Especializada
em Dissidios Individuais, Relator Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
DEJT 03/04/2020).

Outros precedentes:

"AGRAVO EM RECURSO DE REVISTA COM AGRAVO DE INSTRUMENTO
INTERPOSTO PELO RECLAMADO - BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A
ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS N°s 13.015/2014 e
13.467/2017 . 1. GRATIFICACAO ESPECIAL. ISONOMIA  SALARIAL.
POSSIBILIDADE. SUMULA N° 333 DO TST. AUSENCIA DE TRANSCENDENCIA.
CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO . I. As premissas faticas fixadas pelo
Tribunal Regional revelam que houve pagamento da gratificacdo especial
indiscriminadamente a outros empregados, considerando-se unicamente
o critério também atendido pela parte ora Reclamante. Assim, aplicavel
a jurisprudéncia fixadas por esta Corte Superior no sentido de que ha
violacdo ao principio da isonomia. A decisao regional esta de acordo com
a notéria e atual jurisprudéncia desta Corte Superior sobre a matéria,
razao pela qual é inviavel o processamento do recurso de revista, nos
termos do art. 896, § 7°, da CLT e da Simula n° 333 do TST. Il .
Fundamentos da decisdo agravada ndo desconstituidos. Ill. Agravo de que se
conhece e a que se nega provimento. 2. CORRECAO MONETARIA. JUROS.
FASES EXTRAJUDICIAL E JUDICIAL. TESE FIXADA NA ADC 58 PELO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL. CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO . I. A tese fixada
pelo Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADC 58, é de observancia
impositiva, com efeito vinculante e eficacia erga omnes , inclusive quanto a
incidéncia de juros de mora na fase extrajudicial. Il. Fundamentos da decisdo
agravada nao desconstituidos. Ill. Agravo de que se conhece e a que se nega
provimento, com aplicacdo da multa de 5% sobre o valor da causa atualizado,
em favor da parte Agravada, com fundamento no art. 1.021, 8 4°, do CPC/2015
" (Ag-RRAg-10536-59.2017.5.15.0090, 4* Turma, Relator Ministro Alexandre
Luiz Ramos, DEJT 01/07/2022).

") 2 - GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO REALIZADO POR
LIBERALIDADE APENAS A ALGUNS FUNCIONARIOS. AFRONTA AO PRINCIPIO
DA ISONOMIA. TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. Demonstrada
possivel violacdo do art. 5.°, "caput", da Constituicdo Federal, impde-se o
provimento do agravo de instrumento para determinar o processamento do
recurso de revista. Agravo de instrumento provido. Il - RECURSO DE REVISTA.
GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO REALIZADO POR LIBERALIDADE
APENAS A ALGUNS FUNCIONARIOS. AFRONTA AO PRINCIPIO DA ISONOMIA.
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TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. A jurisprudéncia desta Corte é
no sentido de que o pagamento de gratificacdes apenas para alguns
empregados, em detrimento de outros, quando da rescisao contratual,
sem a definicdo de critérios objetivos previamente ajustados, caso dos
autos , implica em ofensa ao principio da isonomia, nos termos do art. 5°,
caput , da CF. Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido"
(RRAg-100429-62.2016.5.01.0033, 8% Turma, Relatora Ministra Delaide Alves
Miranda Arantes, DEJT 13/06/2022).

"I - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. RECLAMANTE.
LEI N° 13.467/2017. TRANSCENDENCIA GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO
EFETUADO A ALGUNS EMPREGADOS DO BANCO RECLAMADO POR OCASIAO
DA RESCISAO CONTRATUAL. AFRONTA AO PRINCIPIO DA ISONOMIA. 1 - Ha
transcendéncia politica quando se constata em exame preliminar o
desrespeito da instancia recorrida a jurisprudéncia majoritaria, predominante
ou prevalecente no TST. 2 - Aconselhavel o provimento do agravo de
instrumento para determinar o processamento do recurso de revista, para
melhor exame da apontada ofensa ao artigo 5°, caput, da Constitui¢cdo Federal
. 3 - Agravo e instrumento a que se da provimento. Il - RECURSO DE REVISTA.
RECLAMANTE. LEI N° 13.467/2017. GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO
EFETUADO A ALGUNS EMPREGADOS DO BANCO RECLAMADO POR OCASIAO
DA RESCISAO CONTRATUAL. AFRONTA AO PRINCIPIO DA ISONOMIA. 1 - O TRT
deu provimento ao recurso ordinario da reclamada para, reformando a
sentenca, julgar improcedente o pedido de recebimento da verba
"Gratificacdo especial", paga pelo Banco reclamado a alguns empregados por
ocasido da rescisdo contratual. Para tanto, o Colegiado de origem adotou a
compreensdo de que o pedido " ndo esta amparado em norma interna ou
coletiva, e tampouco em lei. Ademais, nao ficou demonstrado nenhum ajuste
entre as partes para recebimento da parcela. Eventual recebimento de
gratificacBes por outros empregados, no ato da rescisdo contratual, ndo cria,
ao empregador, a obrigacdo de paga-la a reclamante, se ndo ha previsao
normativa ou legal para tanto " (fl. 511). 2 - Contudo, encontra-se pacificado
no ambito do TST o entendimento segundo o qual, ainda que se trate de
verba paga por liberalidade do empregador, é imprescindivel a adocao de
critérios objetivos e razodveis no momento de sua concessdo, sob pena
de afronta ao principio da isonomia (artigo 5°, caput , da Constituicdo
Federal), segundo o qual é vedado ao empregador conferir distincao de
gualquer natureza entre empregados que se encontrem em condicdes
equivalentes. Ha julgados de todas as Turmas do TST. 3 - Recurso de
revista de que se <conhece e a que se da provimento"
(RR-669-91.2020.5.10.0020, 6® Turma, Relatora Ministra Katia Magalhaes
Arruda, DEJT 27/05/2022).

Nesse passo, verifico possivel violacdo ao artigo 7°, XXXI, da
Constituicdo Federal, o que torna plausivel a revisdo da decisdo denegatoria.
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Do exposto, dou provimento ao agravo de instrumento para
determinar o processamento do recurso de revista, no particular.

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO AUTOR

Satisfeitos os pressupostos extrinsecos de admissibilidade, passo
a analise dos pressupostos recursais intrinsecos.

GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO EFETUADO A ALGUNS
EMPREGADOS DO BANCO RECLAMADO POR OCASIAO DA RESCISAO CONTRATUAL.
AFRONTA AO PRINCIPIO DA ISONOMIA.

CONHECIMENTO

Nos termos da fundamentacdo expendida na decisdo do agravo
de instrumento, considero que houve afronta ao artigo 7°, XXXI, da Constituicao Federal,
razao pela qual conheco.

MERITO

Como consequéncia légica do conhecimento do apelo, por
violacdo ao artigo 7°, XXXI, da Constituicdo Federal, dou-lhe provimento para
reconheceu que a “gratificacdo especial”, paga pelo Banco réu no ato da rescisao do
contrato de trabalho, ainda que por mera liberalidade, deve observar o tratamento
isondmico em relacdo a todos os empregados e condenar o reclamado ao pagamento
da referida gratificacdo especial, observados os limites da peticao inicial, conforme se
apurar em liquidacao.

TRANSCENDENCIA DA CAUSA

Por brevidade, reporto-me a fundamentacao expendida na
analise da transcendéncia, no agravo de instrumento.

A parte autora pugna pela reforma do seu recurso de revista em
relacdo aos temas: “RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO EMPREGADOR - DANOS
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MORAIS - ASSALTO EM INSTITUICAO BANCARIA - ATIVIDADE DE RISCO -
CARACTERIZACAO”, “CORRECAO MONETARIA” E “BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA".

Quanto a corre¢do monetaria, considerando que o Supremo
Tribunal Federal proferiu decisdo com efeito vinculante sobre o tema, reconheg¢o a
transcendéncia politica da causa, a fim de ndo inviabilizar eventual manifestacao
daquela Corte.

Em relacdo aos demais temas, em se tratando de recurso em
face de ac6rdao regional que possivelmente contrariou jurisprudéncia atual, notoria e
iterativa desta Corte Superior, revela-se presente a transcendéncia politica da causa
(inciso Il do 8 1° do artigo 896-A da CLT), a justificar o prosseguimento do exame do
apelo.

Assim, admito a transcendéncia politica da causa.

RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO EMPREGADOR - DANOS
MORAIS - ASSALTO EM INSTITUICAO BANCARIA - ATIVIDADE DE RISCO -
CARACTERIZACAO

CONHECIMENTO

O autor defende, em sintese, que deve ser reconhecida a
responsabilidade objetiva da ré pelos danos morais decorrentes de assalto sofrido
quando do exercicio de suas fun¢des em agéncia bancaria. Aponta violacdo do artigo
927, paragrafo unico, do Codigo Civil, dentre outros. Transcreve jurisprudéncia.

Eis a decisdo recorrida:

“Da indenizagdo por dano moral em razdo de assalto, da indeniza¢do
por despesas com hotel e da indenizacdo por dano & residéncia (MATERIA
COMUM A AMBOS OS RECURSOS)

A obrigacao de indenizar exige inquestionavel comprovacdo de ato ou
omissdo pelo agente causador, nexo causal e danos dai advindos, cuja prova
deve ser sobejamente demonstrada pela parte, aplicando-se a regra do art.
818, |, consolidado.

Pois bem.

N3o se pode negar as adversidades sofridas pelo reclamante, devido ao
assalto ocorrido fora da agéncia, e antes do expediente, o qual,
inevitavelmente, causara-lhe abalo emocional durante e depois do episédio.

Todavia, ndo pode a empresa ser responsabilizada a indenizar o
empregado pelos danos psiquicos sofridos em razdo de assalto nas
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imedia¢des da agéncia na qual laborava, mormente porque o assalto, em
qualquer lugar que ocorrer, deve ser tratado como totalmente imprevisivel,
inevitavel e indefensavel.

Releva notar que, a despeito do crescente aumento da violéncia no pais,
o fato é que a seguranca é um dever do Estado (art. 144 da Constituicdo
Federal) e as empresas que se previnem contratando segurancgas particulares,
além de todo aparato eletrdnico, visando coibir ou, ao menos, inibir a acdo de
marginais, ndo podem ser responsabilizadas pela ineficiéncia da Seguranca
Publica, fato que, alias, sé faz proliferar o recrudescimento da criminalidade e
da violéncia, vitimando a sociedade desprotegida.

Cumpre ressaltar que, in casu, a segunda testemunha do reclamado (fl.
4.475), que é "analista de seguranca", afirmou que "acompanhou o
reclamante até a delegacia para registrar o BO", que "também acompanhou o
reclamante de volta para a agéncia e também almogou" e que "no dia o banco
determinou que uma ronda fosse até a residéncia do reclamante e
aguardasse a chegada deste e também ofereceu assisténcia psiquiatrica”.

Vale dizer, o reclamado tomou todas as precau¢des possiveis para
enfrentar as consequéncias do fato ocorrido com o reclamante, sendo que a
situacdo de risco a que o reclamante foi exposto ndo ocorreu por omissdo do
empregador.

Assim, considero inexistente o nexo causal, sendo indevida a
indenizacdo por danos morais e, consequentemente, a indenizacdo por
despesas realizadas pelo autor com hospedagem em hotel, vez que ndo ha
como se responsabilizar o reclamado por elas.

Por fim, ha que se observar que ndo h3, in casu, nenhuma prova efetiva
de que o posterior roubo ao domicilio do autor tivesse relagdo com o assalto e
sequestro reldampago ocorrido anteriormente nas imedia¢des da agéncia, e
muito menos com a funcdo exercida pelo autor, motivo pelo qual também
resta indevida a indenizagao por danos a residéncia.

Nesse contexto, reformo o r. julgado de origem, para expungir da
condenag¢do a indenizacdo por danos morais e a indenizacdo por despesas
com hotel".

Ao exame.

Assunto que tem se propagado nos dias de hoje é o de saber o
alcance da responsabilidade pelo dever de reparar o dano sofrido pelo empregado
durante a prestacdo de trabalho.

Perante o Direito do Trabalho, a responsabilidade do
empregador, pela reparacdo de dano, no seu sentido mais abrangente, derivante do
acidente do trabalho ou de doenca profissional a ele equiparada, sofrido pelo
empregado, é subjetiva, conforme prescreve o artigo 7°, XVIll, da Constituicdo Federal
de 1988.
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No entanto, podem-se considerar algumas situacées em que
é recomendavel a aplicacdo da responsabilidade objetiva, especialmente quando a
atividade desenvolvida pelo empregador causar ao trabalhador um risco muito mais
acentuado do que aquele imposto aos demais cidaddos, conforme previsto no
paragrafo unico do artigo 927 do Cédigo Civil Brasileiro.

Conjugue-se a isso, que prevalece no Direito do Trabalho, a
Teoria do Risco do Negdcio, prevista no artigo 2° da CLT, que enseja a atribuicdo da
responsabilidade objetiva ao empregador, impondo a este a obrigacdao de indenizar os
danos sofridos pelo empregado, independentemente de culpa, quando a atividade
normal da empresa propicia, por si so, riscos a sua integridade fisica, o que remete as
condicBes previstas no artigo 927 do Codigo Civil, paragrafo Unico, que preceitua:

"Havera obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa,
nos casos especificados em lei, ou quando a atividade normalmente
desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua natureza, risco para 0s
direitos de outrem."

Portanto, a obrigacdo de reparar decorre dos danos causados
pelo tipo de trabalho desenvolvido ou pelas condicdes ambientais existentes na
empresa. Embora ndo desejados, e ainda que a empresa esteja empenhada em
erradicar os riscos e adote medidas de seguranca, remanescem os efeitos nocivos do
trabalho, suscetiveis de mitigacao, mas nao de eliminacdo.

Dessa forma, os danos sofridos pelo empregado, ainda que
residuais, também devem ser objeto de repara¢do pelo empregador, tanto em
decorréncia da sua responsabilidade objetiva como em razdo de ser ele quem assume
0s riscos do negdcio.

A propésito da caracterizacdo da atividade como de risco, Carlos
Alberto Bittar e Carlos Alberto Bittar Filho informam que pode basear-se em critérios
naturais ou juridicos, estando albergados, no primeiro caso, aquelas em que o perigo
decorre da sua proépria natureza (periculosidade intrinseca), como no transporte de
valores, abastecimento de aeronaves, fabricacdo de explosivos e de produtos quimicos,
ou em virtude dos meios utilizados (substéancias, aparelhos, maquinas e instrumentos
perigoso s) - tomados no sentido dinamico, postos em a¢do, como meios, nas maos dos
homens -; no segundo, as consagradas nas praticas legislativas e reconhecidas como
tais pela jurisprudéncia.”
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Ainda é da licdo dos autores indicados a observacao no sentido
de ndo ser facil a determina¢do da periculosidade, apontando ndao apenas para a
definicdo em leis especiais, o que incluiria o rol definido por ato administrativo da
autoridade competente, como também para a relevancia do papel da jurisprudéncia,
que teria a possibilidade de caracterizar como lesiva a atividade que expde o
empregado a fatores de riscos elevados.

Esse, alias, € o ponto principal da questdo: a impossibilidade de
eliminacdo do fator agressivo a salde humana. E exatamente para casos como esse
que tem lugar a regra prevista no citado paragrafo unico do art. 927, do Coédigo Civil.

Revela a necessidade de colocar-se o homem como centro da
protecdo de todo o sistema da responsabilidade e de privilegiar-se o principio da
dignidade humana como base da sociedade brasileira, o que justifica a insercdo, na
Carta de 1988, de varias regras em que € utilizada a diretriz da responsabilidade
objetiva, de forma coerente com a evolucdo processada nesse campo, o que permite
concluir pelo acolhimento da tese que norteia a regra inserida no precitado dispositivo
legal.

Ha atividades em que é necessario atribuir-se um tratamento
especial, a fim de que sejam apartadas do regime geral da responsabilidade, em virtude
do seu carater perigoso, sempre presente na execucao cotidiana do trabalho. Nesses
setores ndo se pode analisar a controvérsia a luz da teoria da culpa; ha risco maior e,
por iSso mesmo, quem o cria responde por ele.

Para Caio Mario da Silva Pereira - autor do anteprojeto original
do Cadigo Civil e defensor dessa teoria - a ideia fundamental da teoria do risco criado
consiste em afirmar-se que cada vez que uma pessoa, por sua atividade, cria um risco
para outrem, deve responder por suas consequéncias danosas, independentemente de
determinar-se, isoladamente, em cada caso, se o dano é devido a culpa.

Representa uma ampliacdo do conceito do risco-proveito e, por
conta disso, & "mais equitativa para a vitima, que ndo tem de provar que o dano
resultou de uma vantagem ou de um beneficio obtido pelo causador do dano. Deve
este assumir as consequéncias de sua atividade" (Pereira, Caio Mario da Silva.
Responsabilidade civil. 9. ed. rev. Rio de Janeiro: Forense, 2002. p. 284).

Para justificar a sua assertiva, no sentido da maior amplitude,
cita o exemplo de um acidente automobilistico. De acordo com a doutrina o
risco-proveito, a vitima somente teria direito ao ressarcimento se provasse a obtencdo
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de proveito pelo agente, ao passo que na teoria do risco-criado a indenizagao é devida,
mesmo no caso de se tratar de passeio para lazer.

Antdnio Elias de Queiroga sustenta que € suficiente que a pessoa
exerca uma atividade que possa gerar risco de dano para terceiros, para se caracterizar
essa forma de responsabilidade.

Se, em consequéncia dessa atividade, alguém vem a sofrer um dano,
surge a obrigacdo de reparar, ainda que sua conduta seja isenta de culpa [...]
se o fato decorreu, objetivamente, da acdo, imputa-se a responsabilidade ao
autor, ainda que este ndo tenha agido culposamente. Queiroga, Anténio Elias
de. Responsabilidade civil e o novo cédigo civil. Rio de Janeiro: Renovar, 2003.
p. 12).

Ndo se indaga se houve ou ndo culpa; atribui-se a
responsabilidade em virtude de haver sido criado o risco, numa atividade
habitualmente exercida pelo empregador.

Em tais casos, € a atividade normal da empresa que acentua o
risco a integridade fisica de seus empregados, no caso de deslocamento continuo, por
estarem sempre no transito de pequenas, médias e grandes cidades.

Cumpre ressaltar que o risco € criado pelo desenvolvimento de
atividade econdémica da reclamada que aufere lucros e, por isso mesmo, tal como
previsto no art. 2° da CLT, deve arcar com os riscos acentuados por ela produzidos.

No caso, o quadro fatico registrado pelo Tribunal Regional revela
ser incontroverso o fato de que o autor sofreu assalto nas imediacbes da agéncia
bancaria, em que trabalhava e exercia funcdo de geréncia, sendo o responsavel,
inclusive, por abrir e fechar a agéncia. O dano experimentado pelo autor, sem duvidas,
decorreu Unica e exclusivamente da sua condicdao de bancario, responsavel pela
agéncia.

Veja-se, entdo, que, provada a ofensa - no caso, o assalto -, surge
a presuncao de que dela se originou prejuizo ao patrimoénio imaterial do empregado.

Destarte, independentemente de a recorrente ter culpa ou nao
pelos assaltos, ndo cabe ao autor assumir o risco do negocio, considerando-se que 0s
infortunios ocorreram em decorréncia das funcBes exercidas no banco, o que
certamente potencializa a acdo delituosa. A responsabilidade do réu é objetiva, nos
termos do artigo 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil.

Nesse sentido, alias, firmou-se a jurisprudéncia desta Corte:
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"AGRAVO INTERNO EM EMBARGOS DE DECLARACAO EM RECURSO DE
REVISTA DO RECLAMADO "BANCO DO BRASIL S.A.". INTERPOSICAO EM
PERIODO ANTERIOR A VIGENCIA DA LEI N.° 13.015/2014. RESPONSABILIDADE
CIVIL OBJETIVA DO EMPREGADOR. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS.
ASSALTO. BANCARIO. Nos termos em que pontuado na decisdo agravada, é
entendimento assente nesta Corte Superior o de que assaltos e sequestros
decorrentes da funcdo bancaria atraem a incidéncia da responsabilidade
objetiva do empregador, em razdao do alto risco inerente a atividade.
Precedentes. Assim, estando a decisdo agrava em sintonia com a
jurisprudéncia do TST, a modificacdo do julgado encontra ébice na Simula n.°
333 do TST e no art. 896, §8 7.°, da CLT. Agravo conhecido e ndo provido.
Agravo conhecido e ndo provido" (Ag-ED-RR-216600-26.2008.5.02.0431, 1?2
Turma, Relator Ministro Luiz Jose Dezena da Silva, DEJT 14/02/2022);

"RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA LEI N° 13.015/2014. (...)
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. ASSALTO A AGENCIA BANCARIA.
EMPREGADO LEVADO COMO REFEM PELOS ASSALTANTES (SEQUESTRO) .
DOENCA OCUPACIONAL. QUADRO DEPRESSIVO. ATIVIDADE DE RISCO. TEORIA
DA RESPONSABILIDADE OBJETIVA. Discute-se, no caso, o direito do reclamante
a indeniza¢do por dano moral decorrente de assalto vivenciado na agéncia
bancaria em que laborava na fun¢do de gerente - geral. O Regional, instancia
soberana na analise do conjunto fatico-probatério dos autos, consignou ser
incontroverso o assalto ocorrido em 22/7/2009, sendo o reclamante, naquela
ocasido, levado como refém pelos assaltantes. A Corte de origem salientou
que, conforme os laudos médicos apresentados em Juizo, inexistem duvidas
de que o quadro depressivo do autor foi intensificado apds o assalto sofrido
na agéncia bancaria em que laborava em prol do demandado. Esta Corte vem
entendendo pela aplicabilidade da teoria da responsabilidade objetiva nas
hipéteses em que o empregado sofre assalto na agéncia bancaria em que
trabalha, porquanto a atividade exercida se enquadra perfeitamente como de
risco, a ensejar a incidéncia do artigo 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil.
Impende salientar que, em que pese a questdo da auséncia de seguranca
publica resultar, atualmente, em risco no exercicio de qualquer atividade
laboral, ndo se pode negar que os empregados que desenvolvem atividades
bancérias, caso do reclamante, lidando diariamente em contato com
volumosas quantias de dinheiro estdo mais susceptiveis a assaltos do que um
cidaddo comum. Assim, impde-se considerar como de risco a atividade
desempenhada pelo reclamante, relativamente ao evento danoso ocorrido
(assaltos), nos termos do paragrafo uUnico do artigo 927 do Codigo Civil
brasileiro. Nessas circunstancias, o dano moral decorre da propria situagao
gravosa a que foi submetido o empregado, ou seja, é o classico exemplo do
denominado dano moral in re ipsa, que dispensa comprovacao de existéncia e
extensdo, sendo presumivel em razdo do evento danoso. Portanto, ser vitima
de assalto, por si s6, configura o dano sofrido pelo reclamante. Precedentes.
Recurso de revista ndo conhecido. (...)" (RR-864-26.2014.5.19.0056, 22 Turma,
Relator Ministro Jose Roberto Freire Pimenta, DEJT 30/04/2021);
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"AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO NA VIGENCIA DAS LEIS 13.015/2014 E 13.105/2015. ASSALTO.
BANCARIO. REFEM. ESCUDO-HUMANO. DISPARO CONTRA A CABECA.
RESPONSABILIDADE OBJETIVA. DANO MORAL. QUANTUM. O Regional
consignou que a reclamante foi vitima de "assalto a mdo armada, tendo a
Autora sido utilizada como escudo-humano, na condicdo de refém, em
situagdo que culminou com o disparo de um projétil contra sua cabeca," (pag.
1.341) quando exercia a atividade de escrituraria no banco reclamado. E
sabido que os empregados da atividade bancaria estdo expostos a um maior
risco em relagdo a assaltos e sequestros, o que torna a atividade considerada
de risco e atrai a responsabilidade objetiva por parte do empregador em
eventos dessa natureza. Precedentes. (...)" (Ag-AIRR-57900-59.2007.5.01.0060,
3% Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT
27/08/2021);

“(...) B) RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE.
ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014 E
ANTES DA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. INDENIZACAO POR DANO MORAL.
ASSALTO NO AMBIENTE DE TRABALHO SOB MIRA DE ARMAS DE FOGO E
AMEACAS. AGENCIA BANCARIA. GERENTE-GERAL. ATIVIDADE DE RISCO.
RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO EMPREGADOR. PARAGRAFO UNICO
DO ART. 927 DO CODIGO CIVIL. TEMA 932 DA REPERCUSSAO GERAL. EFEITO
VINCULANTE E EFICACIA ERGA OMNES. OBSERVANCIA OBRIGATORIA.
CONHECIMENTO E PROVIMENTO. I. O STF firmou tese no Tema 932 da
repercussdo geral no sentido de que: "O artigo 927, paragrafo Unico, do
Cédigo Civil é compativel com o artigo 7°, XXVIll, da Constituicdo Federal,
sendo constitucional a responsabilizacdo objetiva do empregador por danos
decorrentes de acidentes de trabalho, nos casos especificados em lei, ou
quando a atividade normalmente desenvolvida, por sua natureza, apresentar
exposicdo habitual a risco especial, com potencialidade lesiva e implicar ao
trabalhador énus maior do que aos demais membros da coletividade. " A
observancia da tese é obrigatéria por todas as decisbes judiciais
supervenientes a data da fixacdo do entendimento, inclusive em Tribunais
Superiores e no préprio STF (Temas 733 e 360 da repercussdo geral), sob pena
de formagdo de coisa julgada inconstitucional. Il. Ao interpretar o paragrafo
Unico do art. 927 do Cédigo Civil, este Tribunal Superior tem reiteradamente
decidido que é objetiva a responsabilidade civil do empregador quanto a
danos morais ocasionados a empregados vitimas de assalto em ambientes de
trabalho cujas atividades sejam de alto risco potencial a integridade fisica e
psiquica do trabalhador, tal como na hipotese dos autos (empregada
encarregada da funcdo de caixa no interior de agéncia bancaria). Ill . Dessa
forma, sendo incontroverso o assalto ocorrido na agéncia bancaria onde o
Reclamante trabalhava e a ocorréncia de abalo psicolégico, o quadro fatico
delimitado no ac6rdao regional é da presenca dos requisitos da
responsabilidade civil objetiva do empregador por dano moral. IV . Pelos
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fundamentos expostos, a decisdo da Corte Regional viola os termos do art.
927, paragrafo unico, do Codigo Civil. V. Recurso de revista de que se conhece
e a que se da provimento" (RR-1256-42.2014.5.02.0022, 4® Turma, Relator
Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 27/11/2020);

"AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA
DA LEI N° 13.467/2017. EMPREGADO DE INSTITUICAO BANCARIA. SEQUESTRO
EM RESIDENCIA DA FAMILIA PARA ASSALTO POSTERIOR A AGENCIA BANCARIA.
RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO EMPREGADOR. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. DECISAO EM
DESCONFORMIDADE COM A REITERADA JURISPRUDENCIA DO TST. A premissa
fatica delineada no acérddo regional é no sentido de que o reclamante foi
sequestrado na residéncia dos seus pais, juntamente com os mesmos, em
virtude do cargo de gerente por ele ocupado, tendo sido forcado, em razao
disso, a ir ao banco com os agressores e subtrair valores da agéncia em que
trabalhava. Esta Corte tem firme jurisprudéncia no sentido de que no caso de
danos decorrentes de assaltos e sequestros, é objetiva a responsabilidade do
banco, na medida em que a natureza da atividade bancaria expde os
empregados a risco diferenciado, risco este muito superior do que aquele
enfrentado por trabalhadores de outras atividades econémicas. Precedentes.
Nesse contexto, a obrigacdo de repara¢do independe de culpa, conforme
disposto no paragrafo Unico do art. 927 do Codigo Civil, que assim dispde:
Havera obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos casos
especificados em lei, ou quando a atividade normalmente desenvolvida pelo
autor do dano implicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem.
Ante a improcedéncia do recurso, aplica-se a parte agravante a multa prevista
no art. 1.021, § 4° do CPC. Agravo nao provido, com imposicdao de multa"
(Ag-ARR-11281-95.2017.5.03.0147, 52 Turma, Relator Ministro Breno Medeiros,
DEJT 08/11/2019);

"AGRAVO DO BANCO RECLAMADO. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO
CONTRA ACORDAO PROFERIDO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017.
RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO EMPREGADOR. INDENIZACAO POR
DANO MORAL. ASSALTO EM AGENCIA BANCARIA. 1 - Conforme sistematica
adotada na Sexta Turma a época da prolacdo da decisdo monocratica, apés
ter sido reconhecida a transcendéncia da matéria " INDENIZACAO POR DANO
MORAL. ASSALTO. LOCAL DE TRABALHO DA RECLAMANTE ", o recurso de
revista da reclamante foi conhecido por violagdo do artigo 927, paragrafo
unico, do Codigo Civil e, no mérito, foi provido para restabelecer a sentenca
que havia condenado o reclamado ao pagamento de indenizacdo por danos
morais no importe de R$ 40 mil. 2 - Os argumentos invocados pela parte
reclamada ndo desconstituem os fundamentos da decisdo monocratica . 3 -
Consignou-se na decisdo monocratica impugnada que, tendo o TRT assentado
ser incontroverso nos autos o assalto sofrido pela reclamante na agéncia
bancaria onde trabalhava, nao havia como negar que se tratava de atividade
de risco, circunstancia atrativa da responsabilidade civil objetiva do
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empregador pelos danos sofridos por seus empregados no labor
desempenhado no estabelecimento bancario, nos termos do artigo 927,
paragrafo unico, do Coédigo Civil, literalmente violado pelo acérddo do TRT. 4 -
Nesse sentido, foram transcritos julgados do TST os quais corroboram o
entendimento de que, em se tratando de assalto sofrido no exercicio das
atividades laborais em agéncia bancaria, é objetiva a responsabilidade do
empregador, uma vez que a natureza da atividade bancaria exp8e os
empregados a risco diferenciado em relacdo aos trabalhadores de outras
atividades econdmicas. 5 - Desse modo, uma vez delineada a hipdtese de
responsabilidade objetiva do empregador, ndo ha que se discutir - ao
contrario do alegado pelo agravante - a configuracdo de dolo e/ou culpa,
elementos que dizem respeito a responsabilidade civil subjetiva, ndo incidindo
no caso concreto a norma do artigo 7° inciso XXVIll, da Constituicdo da
Republica. 6 - Agravo a que se nega provimento"
(Ag-RR-1002035-94.2016.5.02.0705, 6° Turma, Relatora Ministra Katia
Magalhaes Arruda, DEJT 06/03/2020);

"AGRAVO EM EMBARGOS DE DECLARACAO EM RECURSO DE REVISTA
COM AGRAVO EM FACE DE DECISAO PUBLICADA ANTES DA VIGENCIA DA LEI
N° 13.015/2014. (...) RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO EMPREGADOR.
DANOS MORAIS CAUSADOS AO EMPREGADO. CARACTERIZACAO. BANCO.
EXTORSAO DO AUTOR EM RAZAO DO SEQUESTRO DE SUA ESPOSA. Perante o
Direito do Trabalho, a responsabilidade do empregador, pela reparacao de
dano, no seu sentido mais abrangente, derivante do acidente do trabalho ou
de doenca profissional a ele equiparada, sofrido pelo empregado, é subjetiva,
conforme prescreve o artigo 7°, XVIIl, da Constituicdo Federal de 1988. No
entanto, pode-se considerar algumas situacdes em que é recomendavel a
aplicacdo da responsabilidade objetiva, especialmente quando a atividade
desenvolvida pelo empregador causar ao trabalhador um risco muito mais
acentuado do que aquele imposto aos demais cidadaos, conforme previsto no
paragrafo Unico do artigo 927 do Codigo Civil Brasileiro. No caso, o Tribunal
Regional registrou: " ndo ha controvérsia a respeito da ocorréncia do
sequestro e de que este se deu como forma de coagir o autor, em virtude do
cargo por ele ocupado junto ao Banco, a obter o preco do resgate ". Ressaltou:
" a responsabilidade do empregador é de cunho objetivo, pois exerce
atividade que desperta a cobica de criminosos e, dessa forma, os danos dai
decorrentes sofridos pelos empregados sdo inerentes a propria atividade
desempenhada, configurando o que se convencionou denominar fortuito
interno ". Concluiu, com fundamento no artigo 927, paragrafo unico, do
Cédigo Civil, pela responsabilizagdo civil objetiva do réu pela reparacdo dos
danos morais sofridos pelo autor, decorrentes da extorsdo sofrida no
ambiente de trabalho. Destarte, independentemente de o réu ter culpa ou
ndo no sequestro da esposa do seu empregado, ndo cabe ao autor assumir o
risco do negécio, se considerando que o infortunio ocorreu quando ele
prestava servicos para a empresa. Ha que se ressaltar, ainda, que o sequestro,
por deducdo 6bvia, € fato de terceiro, motivo pelo qual ndo se pode admitir a
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presenca da excludente da responsabilidade. Além disso, é risco préprio da
atividade. Muito ao contrario, trata-se do que se pode denominar de "fortuito
interno", compreendido como agdo humana inserida no elemento causal, mas
gue incluida no risco habitual da atividade empresarial e, por isso mesmo, ndo
afasta o dever de indenizar. Correta, por conseguinte, a decisao do Tribunal
Regional que concluiu pela responsabilidade objetiva do réu pelo pagamento
da indenizacdo por danos morais. Precedentes. Agravo conhecido e ndo
provido. (...)" (Ag-ED-ARR-1120-95.2010.5.15.0063, 7 Turma, Relator Ministro
Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 01/07/2019);

“(...) 3. RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA. ATIVIDADE DE RISCO DO
EMPREGADOR. SEQUESTRO DE GERENTE BANCARIO. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. O Tribunal a quo concluiu terem sido preenchidos os
requisitos ensejadores do dever de indenizar, segundo a teoria da
responsabilidade objetiva, tendo em vista que restou incontroverso o
sequestro da reclamante, e de sua amiga, tendo sido forcada a entregar a
importancia de R$140.000,00 aos agressores, valor retirado da agéncia do
Banco reclamado em que laborava, restando evidente que sofreu abalo
psiquico, tanto pela acdo dos criminosos, como pelo procedimento patronal
reprovavel no que se refere a inobservancia das regras de seguranca da
instituicdo bancaria. Com efeito, evidenciado que a exploracdo da atividade
bancaria nas agéncias é considerada de risco, pois atrai uma maior incidéncia
de crimes patrimoniais e pressupde a existéncia de risco potencial a
integridade fisica e psiquica do trabalhador, ndo ha que se falar em
responsabilidade do Estado pela seguranca e protecao da reclamante. Agravo
de instrumento conhecido e nao provido" (AIRR-2841-98.2014.5.10.0801, 8*
Turma, Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT 04/05/2018).

E de salientar, por fim, que no julgamento do RE n° 828040 o
Supremo Tribunal Federal firmou tese de repercussdo geral no Tema 932 no seguinte
sentido:

“O artigo 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil € compativel com o artigo
7°, XXVIII, da Constituicdo Federal, sendo constitucional a responsabiliza¢ao
objetiva do empregador por danos decorrentes de acidentes de trabalho, nos
casos especificados em lei, ou quando a atividade normalmente desenvolvida,
por sua natureza, apresentar exposicdo habitual a risco especial, com
potencialidade lesiva e implicar ao trabalhador 6nus maior do que aos demais
membros da coletividade.”

Evidenciado o dano, assim como o nexo causal, deve ser
reconhecida a obrigacdo de indeniza-lo.
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Ante o exposto, conhe¢o do recurso de revista por violacdo do
artigo 927, paragrafo unico, do Cdédigo Civil.

MERITO

Como consequéncia légica do conhecimento do apelo, por
violagdo ao artigo 927, paragrafo unico, do Cédigo Civil, dou-lhe provimento para
condenar o reclamado a indenizar a parte autora por danos morais, em virtude do
assalto sofrido.

Quanto ao valor a ser arbitrado a indenizacdo, passo a analisar.

Como decorre do acima exposto, o autor sofreu abalo moral
proveniente do assalto sofrido. O contrato de trabalho perdurou de 12/06/2006 a
06/06/2017.

Dessa forma, com base na extensao do dano, inclusive no tempo
em que o autor esteve submetido a condi¢do de risco, arbitro o valor da condenacao
por danos morais no montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais).

BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA - CONCESSAO -
COMPROVACAO DE INSUFICIENCIA DE RECURSOS POR SIMPLES DECLARACAO

CONHECIMENTO

O autor sustenta que tem direito a assisténcia judiciaria gratuita,
porquanto preenchido o requisito previsto no artigo 4° da Lei n° 1.060/50. Aponta
violacdo desse dispositivo e dos artigos 5° LXXIV e XXXIV, da Constituicdo Federal; 790,
83°, da CLT. Indica contrariedade a Orientacao Jurisprudencial n°® 304 da SBDI-1 desta
Corte Superior (atual item | da SUmula n® 463). Transcreve jurisprudéncia.

Eis a decisdo recorrida:

“ Do beneficio da justica gratuita

Conquanto entenda costumeiramente aplicavel a Sumula 05 deste
Regional, o fato é que, no caso em comento, o alegado estado de
miserabilidade e de hipossuficiéncia ndo se revela compativel com a
remuneragao Ultima percebida de R$ 11.159,43 (fl. 94).

Trata-se de situac¢do diferenciada e excepcional, que justifica a aplicagao
da teoria do distinguishing, em face da distincdo do caso concreto com o
precedente jurisprudencial, a ensejar tratamento diverso.
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Nada a reparar”.

O beneficio processual em destaque esta condicionado apenas a
declaragdo do requerente de que ndo pode arcar com o0 pagamento das custas do
processo sem sacrificio de sua subsisténcia familiar.

A Constituicdo Federal, por sua vez, assegurou a assisténcia
judiciaria integral e gratuita aos necessitados e o deferimento encontra-se autorizado
pelo artigo 790, 8 3°, da CLT.

Nesse sentido € o entendimento desta Corte, consubstanciado
na Sumula n°® 463 desta Corte, segundo a qual “a partir de 26.06.2017, para a concessao
da assisténcia judiciaria gratuita a pessoa natural, basta a declaracdo de
hipossuficiéncia econdmica firmada pela parte ou por seu advogado, desde que munido
de procuracdo com poderes especificos para esse fim (art. 105 do CPC de 2015)".

No caso, houve declaragdo do estado de miserabilidade
econdmica na peticao inicial, conforme se verifica a fl. 21.

Consoante o disposto no artigo 4°, § 1°, da Lei n° 1.060/50, tal
declaracao gera presuncdo relativa de veracidade da insuficiéncia econbémica alegada.

Observe-se, ainda, que o valor do salario ou do beneficio
percebido pelo interessado nao é suficiente a elidir, por si s6, a presun¢do de
veracidade que se extrai da referida declaracdo, de modo que a decisao recorrida, no
particular, também se encontra amparada pela jurisprudéncia desta Corte.

Tal entendimento, alias, foi confirmado em acérdao exarado pela
SBDI-I deste Tribunal, ao afastar a possibilidade de se afastar a presuncdo de
veracidade da declaracdo de insuficiéncia atestada pelo reclamante, para efeito de
concessao do beneficio da gratuidade da justica, pela mera alega¢dao da ré quanto a
percepcdo de salario ou beneficio em valor considerado elevado. Cito:

“RECURSO DE EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO
SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014. JUSTICA GRATUITA. DECLARACAO DE
POBREZA. PRESUNCAO RELATIVA DE VERACIDADE NAO ELIDIDA POR PROVA
EM SENTIDO CONTRARIO. 1. O deferimento da gratuidade da justica depende
de simples declaracdo de pobreza, a teor do art. 790, § 3°, da CLT e nos
moldes da OJ 304/SDI-I/TST (‘Atendidos os requisitos da Lei n° 5.584/70 (art.
14, § 2°), para a concessao da assisténcia judiciaria, basta a simples afirmacdo
do declarante ou de seu advogado, na peticdo inicial, para se considerar
configurada a sua situagao econdmica (art. 4°, 8 1°, da Lei n® 7.510/86, que deu
nova redacdo a Lei n° 1.060/50)). 2. E a referida declaragao, apresentada pelo
reclamante, goza de presuncdo relativa de veracidade, ndo restando elidida,
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no caso, por prova em sentido contrario. 3. Com efeito, a percepg¢ao de
remunerag¢do superior a R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) ndo é suficiente a
demonstrar que o reclamante esta em situacdo econdmica que lhe permite
demandar sem prejuizo do préprio sustento ou da respectiva familia. Recurso
de embargos conhecido e provido.” (E-ARR - 464-35.2015.5.03.0181, Relator
Ministro: Hugo Carlos Scheuermann, Data de Julgamento: 08/02/2018,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT
16/02/2018).

Ante o exposto, conheco do recurso de revista, por violagdo do
artigo 790, 83°, da CLT.

MERITO

Como consequéncia légica do conhecimento do apelo, por
violacdo do artigo 790, 83° da CLT, dou-lhe provimento para deferir ao autor os
beneficios da Justica Gratuita.

CORRECAO MONETARIA DOS DEBITOS TRABALHISTAS.
APLICACAO DA DECISAO VINCULANTE PROFERIDA PELO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL NA ADC N° 58. RELATIVIZACAO DA VEDACAO A REFORMATIO IN PEJUS E
DA ESTRITA OBSERVANCIA DOS LIMITES DA CONTROVERSIA, PARA CUMPRIR A
DETERMINACAO ORIUNDA DA CORTE CONSTITUCIONAL. DISCIPLINA JUDICIARIA.
CELERIDADE PROCESSUAL

CONHECIMENTO

Pugna o autor que a correcao dos débitos trabalhistas seja
feita pelo IPCA-E. Aponta violagdo do artigo 5° XXIl, da Constituicdo Federal, dentre
outros e transcreve arestos ao confronto.

Eis a decisdo regional:

“Da aplicagao da TR a atualizagdo monetaria

E certo que o Supremo Tribunal Federal, tanto no julgamento do
Recurso Extraordinario RE 870947, quanto na Reclamacdo Constitucional
22.012, ja sinalizou entendimento no sentido de que a atualizagdo monetaria
dos débitos da fazenda, segundo o indice oficial da poupanca, ndo se revela
habil a evitar a perda do poder aquisitivo da moeda e, portanto, € inidéneo
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para o fim a que se destina, violando o direito fundamental de propriedade
(art. 5°, XXII).

Todavia, além de referidas decisGes encontrarem-se sub judicee a
divulgacdo da tabela de débitos trabalhistas, elegendo o IPCA-E, como
substituto, ndo ter sido autorizada (conforme se constata no site
http://www.trtsp.jus.br/tabelas-praticas/9-consultas/19757-tabelas-de-debitos
-trabalhistas ), o fato é que o art. 879, 8 7° da CLT, incluido pela Lei n°
13.467/2017 e a Tese Juridica Prevalecente 23 deste Regional determinam a
aplicacdo da TR como indice de atualizac¢do.

Reformo”.

Ao exame.
O Supremo Tribunal Federal, por ocasido do julgamento da ADC

“conferir interpreta¢cdo conforme a Constituicdo ao art. 879, § 7°, e ao
art. 899, § 4°, da CLT, na redacdo dada pela Lei 13.467 de 2017, no sentido de
considerar que a atualizacao dos créditos decorrentes de condenagao judicial
e a correcdo dos depdsitos recursais em contas judiciais na Justica do
Trabalho deverdo ser aplicados, até que sobrevenha solucdo legislativa, os
mesmos indices de correcdo monetaria e de juros que vigentes para as
condenacgdes civeis em geral, quais sejam a incidéncia do IPCA-E na fase
pré-judicial e, a partir da citagao, a incidéncia da taxa SELIC (art. 406 do
Cédigo Civil)".

Houve, ainda, a modulacdo de efeitos da decisdao, nos seguintes

(i) sdo reputados validos e ndo ensejarao qualquer rediscussao (na a¢ao
em curso ou em nova demanda, incluindo acdo resciséria) todos os
pagamentos realizados utilizando a TR (IPCA-E ou qualquer outro indice), no
tempo e modo oportunos (de forma extrajudicial ou judicial, inclusive
depositos judiciais) e os juros de mora de 1% ao més, assim como devem ser
mantidas e executadas as sentencas transitadas em julgado que
expressamente adotaram, na sua fundamentagcdo ou no dispositivo, a TR (ou
0 IPCA-E) e os juros de mora de 1% ao més;

(i) os processos em curso que estejam sobrestados na fase de
conhecimento (independentemente de estarem com ou sem sentenca,
inclusive na fase recursal) devem ter aplicacdao, de forma retroativa, da taxa
Selic (juros e correcdo monetaria), sob pena de alegacdo futura de
inexigibilidade de titulo judicial fundado em interpretacdo contraria ao
posicionamento do STF (art. 525, 88 12 e 14, ou art. 535, 8§ 5° e 7°, do CPC);

(iii) igualmente, ao acérdao formalizado pelo Supremo sobre a questao
dever-se-a aplicar eficacia erga omnes e efeito vinculante, no sentido de atingir
aqueles feitos ja transitados em julgado desde que sem qualquer
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manifestacdo expressa quanto aos indices de correcdo monetaria e taxa de
juros (omissdo expressa ou simples consideracao de seguir os critérios legais).
(destaquei)

Registro, de inicio, que guardo profundas restricdes ao quanto
afirmado na aludida decisdo, como externei em artigo no qual a analisei e destaquei,
entre os fundamentos que a embasaram, a prépria contradicdo interna dela
decorrente, ao proclamar a inconstitucionalidade da adog¢ao de indices de correcao
monetaria pré-fixados (a exemplo da TR) e, ao final, no que toca a fase judicial, adotar
indice com tais caracteristicas, no caso, a SELIC (BRANDAO, Claudio. O STF, A correcdo
monetaria dos débitos trabalhistas e o dever de coeréncia. In: DUTRA, Renata;
MACHADO, Sidnei (Orgs.). O Supremo e a Reforma Trabalhista: a construgcdo
jurisprudencial da Reforma Trabalhista de 2017 pelo Supremo Tribunal Federal [recurso
eletrénico] - Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2021, p. 423-458).

Também ha de ser destacado que o STF, ao exercer o controle
concentrado da constitucionalidade das normas, atua como “legislador negativo”.
Portanto, a decisdo por ele proferida ocupa o lugar da norma originaria que afrontou a
Constituicdo e, por isso, também carece ser interpretada, alias, como todo e qualquer
diploma normativo. Produz, assim, os efeitos que seriam gerados pela edicdo de uma
nova lei.

Posteriormente a alteracdo, o controle do que pretendeu
externar ocorre por meio das decisfes proferidas nas Reclamac¢8es Constitucionais, que
compdem o que se pode qualificar como “jurisprudéncia das reclamag¢fes”. Em tais
julgamentos, delineia-se o que se poderia qualificar como verdadeira “interpretagao
auténtica” e se molda a atua¢ao dos demais julgadores para definir o que considera
integrado no comando por ela emitido.

Por sua vez, o proprio STF, em outro momento, decidiu que a
fixacdo da tese juridica em tais casos nao produz de forma automatica e geral a
desconstituicao de todas as decisdes judiciais proferidas em data pretérita e
muito menos dispensa a adocao dos procedimentos e acées proprios. Ainda que
tenham sido proferidas com fundamento em norma declarada inconstitucional, é
imprescindivel que a parte interponha o “recurso proéprio (se cabivel)” ou se valha da
acdo resciséria; conclusdo em sentido diverso ocasionaria uma outra violacao
constitucional relacionada a necessidade de observancia do devido processo legal. Essa
é a esséncia do Tema n°® 733 de Repercussado Geral.
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Assim, aplicar o precedente do STF nao significa atropelar o rito
procedimental, desprezar os pressupostos recursais ou mesmo desconstituir a decisdo
que lhe tenha sido contraria, tanto que, se ndo houver prazo para a acado rescisoria,
nada mais havera a ser feito, em virtude da “irretroatividade do efeito vinculante”.
Assim o disse o proprio Supremo.

No tema em analise, a inovagao decorrente da decisdo proferida
pela Suprema Corte, a luz das discussdes até entdo travadas na Justica do Trabalho,
causou - e causara - grandes incertezas nos processos em que a matéria ja estava em
debate.

Isso porque inUmeras sao as questdes juridicas que ficaram em
aberto e nao foram solucionadas pelo caso julgado no STF. Além disso, na quase
totalidade dos processos em curso nos Tribunais Regionais e nesta Corte Superior, a
discussao se limitava a definir entre aplicar a TR ou o IPCA-E, para a integralidade
do débito e para todo o periodo de apurac¢do, sem que tal celeuma alcancasse
também a taxa de juros.

A controvérsia ndo se desdobrava em fazer distin¢do entre o
periodo de correcao da divida antes do ajuizamento da a¢do trabalhista e o que
sucedia tal marco, tampouco se cogitava em anular a taxa mensal de juros pela
aplicag¢do da SELIC, mesmo porque o tempo é 0 mesmo e as consequéncias por ele
produzidas nao resultam de modo diferente da circunstancia de a parte vir a juizo para
obter o adimplemento da obrigacdo. Quando menos, seriam agravadas, diante da
necessidade de acionamento da maquina judiciaria para tal fim, pois o direito de
propriedade protegido constitucionalmente é um so, esteja o seu titular a defendé-lo
por meio de acdo judicial, ou ndo, e ndo depende de quem atinja.

O debate ndo diz respeito a taxas remuneratérias de capital mais
vantajosas; apenas se quer assegurar ao trabalhador do setor privado (o trabalhador do
setor publico ja obteve o direito por decisdo do STF) a recomposicdo das perdas
suportadas pelo decurso do tempo desde o descumprimento de obrigacdo resultante
do contrato de trabalho, mediante o resgate do valor atualizado da moeda e o fato de o
cidadao ser obrigado a recorrer ao Poder Judiciario para receber o que lhe é devido nao
pode ser visto como um investimento ou negdcio juridico. Assim afirmou o Ministro Luiz
Fux, relator no RE n°® 870.947.

Acrescente-se que a decisdo analisada provocara verdadeiro
incentivo a inefetividade do processo judicial e choca-se, de modo frontal, com os
preceitos contidos nos artigos 4° e 6° do CPC, que consagram a duracao razoavel do
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processo, e atenta contra o Principio da Eficiéncia do Poder Judiciario, este referido no
artigo 8° do CPC como critério de orientacdo da atua¢dao dos magistrados, em todas as
instancias de sua atuacao.

Na medida em que se eliminou a incidéncia dos juros de mora,
substituidos pela SELIC, cuja taxa anual ndo recomp®e a inflacdo, segundo o préprio
Banco Central do Brasil - que a define -, a decisdo estimula o retardamento na quitacao
do débito e contraria fundamento adotado pelo mesmo STF em julgamento precedente
sobre o tema (RE n° 870.847/SE), em que se reconheceu que a defasagem na correc¢ao
monetaria representa “estimulo ao uso especulativo do Poder Judiciario”.

Em termos processuais, as implicacdes dessa “inovac¢ao” sao
muitas, porque a simples adocao da decisao vinculante, nos processos em que o
debate ja existia, quase sempre acarretara julgamento fora dos limites da lide -
especialmente daqueles impostos pelo pedido recursal -, além da possibilidade de
reforma da decisdo recorrida em prejuizo do recorrente, especialmente se for
considerada a variagdo real dos indices e a repercussao em cada caso concreto.

Todavia, houve determinac¢ao expressa no sentido de que “os
processos em curso que estejam sobrestados na fase de conhecimento
(independentemente de estarem com ou sem sentenca, inclusive na fase recursal)
devem ter aplicacdo, de forma retroativa, da taxa Selic (juros e correc¢ao
monetaria), sob pena de alegagao futura de inexigibilidade de titulo judicial”.

Esta claro que, com essa determinacdo, a Corte Constitucional
objetivou garantir que, alcancada a matéria de fundo, porque atendidos os
pressupostos extrinsecos do apelo e outros requisitos de natureza formal,
indispensaveis ao seu exame (como, por exemplo, as exigéncias do artigo 896, § 1°-A, da
CLT, a indicacao de violagdao ou divergéncia apta a ensejar o conhecimento do recurso
de revista), a decisdo vinculante sera aplicada integralmente, sem ponderac¢des
além daquelas ja estabelecidas na modulacao de efeitos.

Veja-se, a propdsito, o seguinte precedente:

Ementa: CONSTITUCIONAL E PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO NA
RECLAMACAO. NULIDADE POR AUSENCIA DE CITACAO DO BENEFICIARIO DA
DECISAO RECLAMADA (ART. 989, Ill, CPC). INOCORRENCIA. AUSENCIA DE
DEMONSTRACAO DO PREJUIZO. VIOLACAO AO QUE DECIDIDO POR ESTA
CORTE NO JULGAMENTO DA ADC 58. INCIDENCIA DA MODULACAO DE
EFEITOS ALI DETERMINADA. RECURSO DE AGRAVO DESPROVIDO. 1. As razdes
qgue poderiam ter sido aduzidas na contestac¢do, a fim de influir no julgamento
da presente Reclamagdo, foram apresentadas neste Recurso de Agravo, ndo
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havendo qualquer prejuizo a parte agravante. Incide, portanto, a regra
segundo a qual ndo havera declaragao de nulidade quando ndo demonstrado
o efetivo prejuizo causado a parte (pas de nulitté sans grief). 2. O ato
reclamado, ao homologar os calculos apresentados, utilizando-se o
indice TR até 24/3/2015 e o IPCA-E a contar de 25/3/2015, violou a decisdo
proferida por esta CORTE na ADC 58, a qual determinou expressamente
que, “em relacdo a fase judicial, a atualizacdo dos débitos judiciais deve ser
efetuada pela taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e Custodia -
SELIC, considerando que ela incide como juros moratdrios dos tributos
federais”. 3. Havendo transito em julgado do processo na origem em data
anterior a sessao de julgamento da ADC 58, aliado ao fato de nao existir
expressa manifestacdo quanto ao indice de corre¢cdo monetaria na fase
de conhecimento, incide a modulacdo de efeitos determinada no
paradigma de controle, no sentido de que “os parametros fixados neste
julgamento aplicam-se aos processos, ainda que transitados em julgado,
em que a sentenca nao tenha consignado manifestacao expressa quanto
aos indices de correcdo monetaria e taxa de juros (omissdo expressa ou
simples consideracao de seguir os critérios legais)”. 4. Juros de mora e
correcdo monetaria possuem natureza de ordem publica, motivo pelo qual
podem ser modificados a qualquer tempo no processo, nao
caracterizando reformatio in pejus ou preclusdo. 5. Recurso de Agravo a
que se nega provimento. (Rcl 48135 AgR, Relator(a): ALEXANDRE DE MORAES,
Primeira Turma, julgado em 23/08/2021, PROCESSO ELETRONICO DJe-171
DIVULG 26-08-2021 PUBLIC 27-08-2021).

Frise-se, ademais, que, mesmo os processos que nao foram

formalmente sobrestados, sao alcancados por essa diretriz, ja que a suspensao foi
determinada em 27 de junho de 2020, em medida liminar proferida pelo Relator da ADC
n° 58 no Supremo Tribunal Federal.

Em virtude de tal comando imperativo, nao resta alternativa

senao aplicar a decisao aos casos em curso, observadas as restricoes nela mesma
tracadas, e o faco em estrita observancia ao efeito vinculante previsto no § 3° do artigo
102 da Constituicao da Republica.

julgados:

Alinhados a fundamentacdao acima externada, cito os seguintes

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/17. INDICE DE CORRECAO
MONETARIA. TESE FIXADA PELO STF NA ADC 58. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. Impde-se reconhecer a transcendéncia juridica do recurso, em
observancia da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal na ADC 58. Assim,
deve-se prover o agravo para determinar o processamento do agravo de
instrumento. Agravo a que se da provimento. AGRAVO DE INSTRUMENTO.
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PROVIMENTO. VIGENCIA DA LEI N° 13.467/17. INDICE DE CORRECAO
MONETARIA. TESE FIXADA PELO STF NA ADC 58. Potencializada a violacdo do
art. 5° Il, da Constituicdo Federal, o provimento do agravo de instrumento
para o exame do recurso de revista é medida que se faz necessaria. Agravo de
instrumento conhecido e provido. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.467/17. INDICE DE CORRECAO MONETARIA. TESE
FIXADA PELO STF NA ADC 58. O Supremo Tribunal Federal, no julgamento
conjunto das ADCs 58 e 59, concluiu ser inconstitucional a aplica¢do da Taxa
Referencial (TR) para a corre¢do monetaria dos débitos trabalhistas, definindo
que, enquanto o Poder Legislativo ndo deliberar sobre a questdo, devem ser
aplicados os mesmos indices de correcdo monetaria vigentes para as
condenacdes civeis em geral, isto é, o indice Nacional de Preco ao Consumidor
Amplo Especial (IPCA-E) na fase pré-judicial e, a partir da citacdo, a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquida¢do e Custédia (SELIC). A fim de
garantir seguranca juridica e isonomia na aplica¢do do novo entendimento, o
STF modulou os efeitos da decisao. No caso, a decisdo recorrida fixou, para
fins de atualizacdo monetaria dos débitos trabalhistas, a aplicacdo da TR
até 24/3/2015 e a partir de 25/3/2015 a aplicagdo do IPCA-E. Assim,
impde-se o provimento do recurso para adequar o acérdao recorrido a
tese vinculante fixada pelo STF. Recurso de revista conhecido e provido"
(RR-1000151-37.2013.5.02.0381, 12 Turma, Relator Ministro Amaury Rodrigues
Pinto Junior, DEJT 22/11/2021);

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N°
13.467/2017. (...) INDICE DE CORRECAO MONETARIA APLICAVEL AOS DEBITOS
TRABALHISTAS. DECISAO DO STF. 1. A Corte Regional determinou a aplicacdo
da TR até 24/03/2015 e do IPCA-E a partir de 25/03/2015, como indices de
correcao monetaria aplicaveis aos débitos trabalhistas. 2. Com a edi¢do da Lei
13.467/2017, que instituiu a reforma trabalhista, foi incluido o 8§ 7° ao art. 879
da CLT, que instituiu a TR como indice de corregdo monetaria. A
inconstitucionalidade do referido dispositivo foi questionada pela Associacdo
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA, por meio das
ADI' s 5.867 e 6.021, sob o argumento de que a referida norma viola o direito
de propriedade e a protecao do trabalho e do trabalhador. Por outro lado, o
referido dispositivo também foi alvo das ADC' s 58 e 59, em que se buscou a
declaragdo da sua constitucionalidade. 3. O Plenario do Supremo Tribunal
Federal, no julgamento das mencionadas ac¢des constitucionais, todas da
Relatoria do Ministro Gilmar Mendes, DEJT 7/4/2021, decidiu, por maioria,
julga-las parcialmente procedentes, para conferir interpretacdo, conforme a
Constituicdo, ao art. 879, § 7°, e ao art. 899, 8§ 4°, ambos da CLT, na redagdo
dada pela Lei 13.467 de 2017, "no sentido de considerar que a atualizacdo dos
creditos decorrentes de condenacdo judicial e a correcdo dos depodsitos
recursais em contas judiciais na Justica do Trabalho deverdo ser aplicados, até
gue sobrevenha solucdo legislativa, os mesmos indices de correcdo monetaria
e de juros que vigentes para as condenacfes civeis em geral, quais sejam a
incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial e, a partir da cita¢do, a incidéncia da
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taxa SELIC (art. 406 do Codigo Civil)". Opostos embargos de declaragdo em
face dos acérdaos proferidos nas ADCs 58 e 59, o Supremo Tribunal Federal
acolheu parcialmente os declaratérios "tdo somente para sanar o erro
material constante da decisdo de julgamento e do resumo do acérdao, de
modo a estabelecer a incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial e, a partir do
ajuizamento da acao, a incidéncia da taxa SELIC (art. 406 do Cdédigo Civil), sem
conferir efeitos infringentes". Assim, a incidéncia da taxa SELIC passou a se
dar a partir do ajuizamento da a¢do, e ndo mais da citacdo, marco temporal
que deve ser observado de oficio pelos magistrados, por decorrer de erro
material na decisdo do STF. Observe-se que em relagdo a fase judicial, a Corte
Suprema foi enfatica no sentido de que a aplica¢do da taxa Selic ndo pode ser
cumulada com a aplicacdo de outros indices de atualizacdo monetaria, sob
pena de bis in idem. Ainda por maioria, o Tribunal modulou os efeitos da
decisdo, ao entendimento de que: (i) sdo reputados validos e ndo ensejardo
qualquer rediscussao (na agao em curso ou em nova demanda, incluindo a¢ao
resciséria) todos os pagamentos realizados utilizando a TR (IPCA-E ou
qualquer outro indice), no tempo e modo oportunos (de forma extrajudicial
ou judicial, inclusive depdsitos judiciais) e os juros de mora de 1% ao més,
assim como devem ser mantidas e executadas as sentencas transitadas em
julgado que expressamente adotaram, na sua fundamenta¢do ou no
dispositivo, a TR (ou o IPCA-E) e os juros de mora de 1% ao més; ii) os
processos em curso que estejam sobrestados na fase de conhecimento
(independentemente de estarem com ou sem sentenca, inclusive na fase
recursal) devem ter aplicacdo, de forma retroativa, da taxa Selic (juros e
correcao monetaria), sob pena de alegacao futura de inexigibilidade de titulo
judicial fundado em interpreta¢do contraria ao posicionamento do STF (art.
525, 88 12 e 14, ou art. 535, 88 5° e 7°, do CPC) e (iii) igualmente, ao acérdao
formalizado pelo Supremo sobre a questdo dever-se-a aplicar eficacia erga
omnes e efeito vinculante, no sentido de atingir aqueles feitos ja transitados
em julgado desde que sem qualquer manifestacdo expressa quanto aos
indices de correcdo monetaria e taxa de juros (omissdo expressa ou simples
consideracao de seguir os critérios legais). 4. No presente caso, tendo o
Regional fixado a TR e o IPCA-E como indices de correcdo monetaria,
contrariamente ao decidido pelo STF, no sentido da "incidéncia do IPCA-E
na fase pré-judicial e, a partir do ajuizamento da acdo, a incidéncia da
taxa SELIC", o recurso de revista merece conhecimento. Recurso de revista
conhecido por violaggo do art. 879, 87°, da CLT e provido."
(RR-10418-44.2017.5.15.0006, 3? Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza
Agra Belmonte, DEJT 04/02/2022);

"RECURSO DE REVISTA. CREDITOS TRABALHISTAS. ATUALIZACAO.
INDICES DE CORRECAO MONETARIA APLICAVEIS. TESE JURIDICA FIXADA PELO
STF. JULGAMENTO DA ADC 58. DECISAO DOTADA DE EFEITO VINCULANTE E
EFICACIA ERGA OMNES. PROVIMENTO . A controvérsia dos autos centra-se
em definir o indice de corre¢do monetaria a ser aplicado na atualiza¢do
dos créditos trabalhistas deferidos. A matéria foi recentemente dirimida
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pelo e. Supremo Tribunal Federal, por ocasido do julgamento da ADC 58, na
sessdao plenaria do dia 18.12.2020. Na ocasido, ao conferir interpretacdo
conforme a Constituicdo Federal aos artigos 879, § 7°, e 899, § 4°, da CLT, com
a redacdo dada pela Lei n° 13.467/2017, a Suprema Corte decidiu que a TR
(Taxa Referencial) ndo reflete o poder aquisitivo da moeda, razdo pela qual,
até sobrevir solu¢do legislativa, devem ser aplicados os mesmos indices de
correcdo monetdria e de juros que vigem para as condenagdes civeis em
geral, a saber: na fase pré-judicial, devem incidir o IPCA-E e os juros previstos
no artigo 39, caput, da Lei n° 8.177/91 (TRD acumulada no periodo
compreendido entre a data de vencimento da obrigacdo e o seu efetivo
pagamento) e, a partir da citacdo, a taxa SELIC, que ja contempla tanto a
correcao monetaria, como os juros de mora. Na mesma assentada, o e. STF,
por maioria, modulou os efeitos juridicos da decisdo proferida, distinguindo
as seguintes situacfes: a) para os débitos trabalhistas ja pagos, de forma
judicial ou extrajudicial, devem ser mantidos os critérios que foram utilizados
(TR, IPCA-E ou qualquer outro indice), acrescidos dos juros de mora de 1% ao
més; b) para os processos com sentenca ja transitada em julgado, igualmente
devem ser mantidos os critérios adotados na fundamentac¢do ou em sua parte
dispositiva (TR ou IPCA-E), com os juros de 1% ao més; c) para 0S processos
em curso, com andamento sobrestado na fase de conhecimento, com ou sem
sentenca proferida, inclusive na fase recursal, deve-se aplicar, de forma
retroativa, a taxa SELIC (juros e correcdo monetaria); d) para os feitos ja
transitados em julgado, que sejam omissos quanto aos indices de correcdo
monetaria e a taxa de juros, aplica-se a decisao vinculante proferida pelo STF,
ou seja, adota-se a taxa SELIC, que contempla tanto a correcdo monetaria,
como os juros de mora. Oportuno salientar, ainda, que referida decisao,
por ter sido proferida em agdo declaratéria de constitucionalidade e,
portanto, no exercicio do controle concentrado de constitucionalidade,
reveste-se de efeito vinculante e eficacia erga omnes, de forma que todos
os demais orgaos do Poder Judiciario, bem como a Administracao
Publica, em todas as suas esferas, ficam a ela vinculados, devendo, pois,
nos casos submetidos a sua apreciacao, proceder a estrita aplicacao da
tese juridica nela fixada, até mesmo para a preservacgao dos principios da
seguranga juridica, da isonomia e da efetividade da tutela jurisdicional.
Por essa razdo é que esta egrégia Quarta Turma vem entendendo que,
atendidos os pressupostos extrinsecos de admissibilidade do recurso de
revista, a andlise dos pressupostos intrinsecos deve ser sempre mitigada em
beneficio da aplicacdo das teses juridicas vinculantes firmadas pelo e. STF. No
caso dos autos, ao examinar a presente questdo, o egrégio Tribunal
Regional acolheu a pretensdo do reclamante para determinar a ado¢do
do IPCA-E como indice de corre¢do monetaria, a incidir sobre o valor das
parcelas do acordo inadimplido. . Referida decisdo, como se v, contraria
a tese vinculante fixada pela Suprema Corte no que toca aos critérios de
correcdo monetaria a serem aplicados na atualizacdo dos créditos
trabalhistas deferidos. Recurso de Revista que se conhece e a que se da
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provimento" (RR-1352-06.2012.5.01.0491, 42 Turma, Relator Ministro
Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT 17/12/2021);

"RECURSO DE REVISTA. EXECUCAO. LElI 13.015/2014 E 13.467/2017.
EXECUGAO. LElI 13.015/2014 E 13.467/2017. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. CORRECAO MONETARIA. INDICE APLICAVEL. A matéria
referente ao indice de correcdo monetaria aplicavel aos débitos trabalhistas e
aos depdsitos recursais foi pacificada mediante a decisao proferida pelo
Supremo Tribunal Federal nos autos da ADC 58, em julgamento conjunto com
a ADC 59 e com as ADIs 5867 e 6021. O entendimento do Supremo Tribunal
Federal é claro no sentido de que, até a superveniéncia de lei, incide o IPCA-e
na fase pré-judicial e a taxa SELIC a partir do ajuizamento da a¢do. Ao fixar a
tese, o STF vislumbrou quatro hipéteses distintas, quais sejam: a) pagamentos
ja realizados (em acdo em curso ou nova demanda, inclusive acdo rescisoria):
nao ensejam rediscussao; b) sentencas transitadas em julgado, em que se
tenha adotado como indice de correcdo monetaria a TR (ou IPCA-e ou outro
indice) e juros de mora 1% ao més: ndo ensejam rediscussao; €) processos em
curso na fase de conhecimento, mesmo que ja sentenciados: aplicacdo da
taxa SELIC de forma retroativa; d) sentengas transitadas em julgado sem
manifestacdo quanto ao indice de corre¢do monetaria ou com mera remissdo
a legislacdo aplicavel: IPCA-e na fase pré-judicial e taxa SELIC a partir do
ajuizamento da ac¢do. Trata-se, na hipétese, de fixacdo de critério de corre¢do
monetaria somente na fase de execucdo. Aplica-se, portanto, a tese geral
estabelecida pelo Supremo Tribunal Federal, de que até a superveniéncia de
lei, incide o IPCA-e na fase pré-judicial e a taxa SELIC a partir do ajuizamento
da acdo e considerando a eficacia erga omnes e o efeito vinculante da decisdo
proferida pelo STF, resta demonstrada a violagao ao art. 5°, I, da Constituicdo
da Republica. Ressalva de entendimento deste Relator em relacdo a
possibilidade de reformatio in pejus . Recurso de Revista de que se conhece e a
qgue se da provimento parcial" (RR-1147-89.2015.5.07.0010, 5 Turma, Relator
Ministro Alberto Bastos Balazeiro, DEJT 26/11/2021);

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMADO. RECURSO
REGIDO PELA LEI 13.467/2017. TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA.
INDICE DE CORRECAO MONETARIA. DECISAO PROFERIDA EM FASE DE
CONHECIMENTO EM DISSONANCIA COM A DECISAO DO STF EM SEDE DE
CONTROLE CONCENTRADO DE CONSTITUCIONALIDADE (ADC' s 58 E 59 E ADI'
s 5867 E 6021). 1. O Supremo Tribunal Federal, em 18/12/2020, no julgamento
conjunto das ADC' s 58 e 59 e das ADI' s 5857 e 6021, concluiu ser
inconstitucional a aplicacdo da Taxa Referencial (TR) para a corregdo
monetaria dos débitos trabalhistas, definindo que, enquanto o Poder
Legislativo ndo deliberar sobre a questdo, devem ser aplicados os mesmos
indices de correcdo monetdria vigentes para as condenacdes civeis em geral,
isto é, o Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E) na
fase pré-judicial e, a partir da citacao, a taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidacao e Custédia (SELIC). 2. O Supremo Tribunal Federal, a fim de
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garantir seguranca juridica e isonomia na aplicacdo do novo entendimento,
modulou os efeitos da decisdo. 3. No caso, a decisdao proferida em fase de
conhecimento, fixou, para fins de atualizacgdo monetaria dos débitos
trabalhistas a aplicagdo da TR até 24/03/2015 e a partir de 25/03/2015 a
aplicacdo do IPCA-E. 4. Segundo o critério de modulacao fixado pelo STF,
em tal hipétese, deve ser aplicada, de forma retroativa, a taxa SELIC
(juros e correcdo monetaria), sob pena de alegacdo futura de
inexigibilidade de titulo judicial fundado em interpretacdo contraria ao
posicionamento do STF (art. 525, 88 12 e 14, ou art. 535, 88§ 5.° e 7.°, do
CPC/2015). Recurso de revista conhecido e parcialmente provido"
(RR-621-57.2017.5.09.0088, 82 Turma, Relatora Ministra Delaide Alves Miranda
Arantes, DEJT 19/11/2021).

Cabe, pois, aplicar os comandos genéricos fixados e, se for o
caso, oportunamente, apreciar as distincdes que naturalmente surgirao
decorrentes da dinamica da vida, e da multiplicidade de situacdes configuradas nos
processos em curso e futuros.

Com essas consideracBes, conhe¢co do recurso de revista por
violacdo do artigo 5° XXIl, da Constituicdo Federal;

MERITO

Como consequéncia légica do conhecimento do apelo, por do
artigo 5°, XXIl, da Constituicdo Federal, dou-lhe provimento parcial para determinar que
a correcao monetaria das parcelas de natureza trabalhista deferidas ao autor observara
a incidéncia do IPCA-E e dos juros moratérios previstos no artigo 39, caput, da Lei
n° 8.177/91, a partir do vencimento da obrigacdo, na fase pré-judicial e, a partir do
ajuizamento da ac¢do, a incidéncia da taxa SELIC, nos exatos moldes da decisao
vinculante proferida pelo STF na ADC 58.

Importante destacar que o préprio Supremo Tribunal Federal
externa interpretacao auténtica da decisdo proferida na aludida ADC para
esclarecer que, na fase pré-judicial, incide o IPCA-E cumulado com juros
moratérios previstos no artigo 39, caput, da Lei n° 8.177/91. E o que ilustram os
seguintes precedentes:

“RECLAMACAO. CONSTITUCIONAL. ATUALIZACAO DE CREDITOS
TRABALHISTAS. ALEGADO DESCUMPRIMENTO DAS ACOES DECLARATORIAS DE
CONSTITUCIONALIDADE NS. 58 E 59: DESCUMPRIMENTO CONFIGURADO.
RECLAMAGAO JULGADA PROCEDENTE.
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(...)

4. Pbe-se em foco nesta reclamacdo se, ao determinar a atualizacdo
monetaria dos débitos trabalhistas pela taxa Selic a partir da citacdo e, de
oficio, pelo IPCA-E na fase pré-judicial, o Tribunal Regional do Trabalho da
Quarta Regido teria descumprido as decisdes proferidas pelo Supremo
Tribunal Federal nas A¢des Declaratérias de Constitucionalidade ns. 58 e 59.

5. Em 18.12.2020, no julgamento das Acdes Declaratérias de
Constitucionalidade ns. 58 e 59 e das A¢8es Diretas de Inconstitucionalidade
ns. 5.867 e 6.021, o Plenario deste Supremo Tribunal conferiu interpretacdo
conforme a Constituicdo ao & 7° do art. 879 e ao 8§ 4° do art. 899 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, alterada pela Lei n. 13.467/2017.
Considerou-se, entdo, que, na atualizacdo dos créditos decorrentes de
condenacao judicial e na corre¢do dos depdsitos recursais em contas judiciais
na Justica do Trabalho, deverdo ser aplicados, até que sobrevenha solucdo
legislativa, os mesmos indices de correcdo monetaria e de juros vigentes para
as condenacdes civeis em geral, quais sejam a incidéncia do IPCA-E na fase
pré-judicial e, a partir da citacdo, a incidéncia da taxa Selic (art. 406 do Cddigo
Civil).

Esta a ementa da Acdo Declaratéria de Constitucionalidade n. 58/DF,
Relator o Ministro Gilmar Mendes:

(...)

6. Na espécie, o Tribunal Regional do Trabalho da Quarta Regido
concluiu que “o Colegiado aplica a decisdo vinculante proferida pelo Supremo
Tribunal Federal na acdo declaratéria de constitucionalidade n°® 58", pois “esta
expressamente registrado no acérddo embargado que os débitos
trabalhistas devem ser atualizados monetariamente pelo IPCA-E na fase
pré-judicial e, a partir da citagdo, pela taxa Selic (nesta ja englobados os
juros de mora)” e que ndo ha “omissao em relagdo aos juros moratérios,
sendo bastante claro o julgado ao deferir apenas os juros de mora
embutidos na taxa Selic, na fase judicial, enquanto na fase pré-judicial
ordena apenas a corre¢do monetaria do débito”.

Embora afirme estar cumprindo integralmente as decisGes emanadas
deste Supremo Tribunal, verifica-se que a autoridade reclamada nao observou
o decidido pelo Plenario do Supremo Tribunal Federal nas A¢des Declaratérias
de Constitucionalidade ns. 58 e 59. A aplicacdo da nova norma de atualizacdo
dos créditos trabalhistas, que tem por base a incidéncia do IPCA-E na fase
pré-processual, ndo exclui a aplicacdo dos juros legais previstos no caput do
art. 39 da Lein. 8.177/1991.

A decisdo proferida por este Supremo Tribunal no julgamento da Acdo
Declaratéria de Constitucionalidade n. 58 é taxativa no sentido de que, “em
relacdo a fase extrajudicial, ou seja, a que antecede o ajuizamento das ac¢des
trabalhistas, devera ser utilizado como indexador o IPCA-E acumulado no
periodo de janeiro a dezembro de 2000. A partir de janeiro de 2001, devera
ser utilizado o IPCA-E mensal (IPCA-15/IBGE), em razdo da extin¢do da UFIR
como indexador, nos termos do art. 29, 8 3°, da MP 1.973-67/2000. Além da
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indexacdo, serdo aplicados os juros legais (art. 39, caput, da Lei 8.177, de
1991)".

Confiram-se as seguintes decisdes monocraticas: Rcl n. 49.508, Relator o
Ministro Roberto Barroso, Dje 1°.10.2021; Rcl n. 47.929, Relator o Ministro
Dias Toffoli, DJe 1°.7.2021; Rcl n. 49.310, Relator o Ministro Gilmar Mendes, DJe
19.10.2021; e Rcl n. 49.545-MC, Relator o Ministro Roberto Barroso, DJe
14.10.2021.

Constata-se, portanto, o descumprimento das decisdes invocadas como
paradigmas de controle, em desrespeito a autoridade deste Supremo
Tribunal.

7. Pelo exposto, julgo procedente a presente reclamagdo, para cassar a
decisdo proferida pelo Tribunal Regional do Trabalho da Quarta Regido no
Processo n. 0000517-91.2013.5.04.0008 e determinar outra seja proferida
como de direito, observando-se os limites do que definido nas Acdes
Declaratérias de Constitucionalidade ns. 58 e 59. (Rcl 50107 /RS - RIO
GRANDE DO SUL RECLAMACAO, Relator(a): Min. CARMEN LUCIA,
Julgamento: 25/10/2021, Publica¢ao: 26/10/2021)";

“1. Trata-se de reclamagdo, com pedido liminar, ajuizada por Francisca
Conceicdo da Silva Ribeiro em face de decisdo proferida pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido, nos Autos n° 0021026-21.2019.5.04.0012,
que teria desrespeitado as decisdes proferidas nas ADCs 58 e 59.

(...)

8. No caso em analise, a decisdo reclamada, proferida em agravo de
peticdo, determinou a incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial, e da SELIC
apods a citagdo. Na sequéncia, foram opostos embargos de declaracdo pela
parte reclamante, requerendo a aplicacdo dos juros do artigo 39, caput, da Lei
no 8.177/91, concomitantemente com a atualizacdo do débito pela taxa
IPCA-E, durante a fase pré-judicial. Os embargos, no entanto, foram rejeitados,
sob o fundamento de que o “Colegiado observa os termos do DISPOSITIVO (e
ndo da ementa) do acérddo proferido pelo STF, o qual NAO estabelece a
incidéncia de juros de mora na fase anterior ao ajuizamento da demanda,
sujeitando-se o crédito apenas a correcdao monetdria segundo variacdo do
IPCA-E".

9. No julgamento dos paradigmas suscitados, ao contrario do
consignado na decisao reclamada, ndo consta a determinacao da incidéncia
Unica do IPCA-E na fase extrajudicial. Como se extrai da propria ementa dos
julgados, houve a previsao da cumula¢do do IPCA-E com os juros previstos no
caput do art. 39 da Lei 8.177/91, o qual estabelece juros de mora equivalentes
a TR acumulada no periodo compreendido entre a data de vencimento da
obrigacdo e o seu efetivo pagamento. A impossibilidade de cumulagdo com
qualquer outro indice foi reconhecida apenas em relacdo a taxa SELIC, na fase
judicial, tendo em vista que esta ja abrange juros e correcdo monetaria, sob
pena de se incorrer em bis in idem. E nesse sentido a ementa do julgado
paradigma, na parte que interessa ao presente feito:
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“6. Em relacdao a fase extrajudicial, ou seja, a que antecede o
ajuizamento das acles trabalhistas, devera ser utilizado como indexador o
IPCA-E acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2000. A partir de
janeiro de 2001, devera ser utilizado o IPCA-E mensal (IPCA-15/IBGE), em razao
da extincao da UFIR como indexador, nos termos do art. 29, 8 3°, da MP
1.973-67/2000. Além da indexacado, serdo aplicados os juros legais (art. 39,
caput, da Lei 8.177, de 1991).

7. Em relacdo a fase judicial, a atualizacdo dos débitos judiciais deve ser
efetuada pela taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e Custoddia -
SELIC, considerando que ela incide como juros moratérios dos tributos
federais (arts. 13 da Lei 9.065/95; 84 da Lei 8.981/95; 39, § 4°, da Lei 9.250/95;
61, 8 3° da Lei 9.430/96; e 30 da Lei 10.522/02). A incidéncia de juros
moratdrios com base na varia¢do da taxa SELIC ndo pode ser cumulada com a
aplicacdo de outros indices de atualizacdo monetaria, cumula¢do que
representaria bis in idem.

10. Nesse cenario, entendo que ha plausibilidade nas alega¢des da
parte reclamante. No mesmo sentido, confira-se: Rcl 47.929, Rel. Min. Dias
Toffoli; Rcl 49.310, Rel. Min. Gilmar Mendes; Rcl 49.508, de minha relatoria.
Reputo igualmente presente o periculum in mora, pois o prosseguimento do
processo originario pode ensejar o pagamento com a utiliza¢do de indice
equivocado.

11. Diante do exposto, com base do art. 932, Il, do CPC/2015, defiro o
pedido cautelar, para suspender os efeitos da decisdo reclamada (Autos n°
0021026-21.2019.5.04.0012), até o julgamento definitivo da presente
reclamacdo. “Rcl 49545/RS - RIO GRANDE DO SUL, RECLAMAGAO,
Relator(a): Min. ROBERTO BARROSO, Julgamento: 06/10/2021, Publicagao:
14/10/2021);

“(...) Sustenta-se, na peti¢do inicial, violagdo ao decidido por esta Corte
no julgamento conjunto das ADC 58, ADC 59, ADI 5.867 e ADI 6.021, todas de
minha relatoria, no qual o Plendrio desta Corte, conferindo interpretacdo
conforme a Constituicdo ao art. 879, 8 7°, e ao art. 899, § 4° da CLT, na
redacdo dada pela Lei 13.467 de 2017, determinou, até que sobrevenha
solucdo legislativa, a aplicacdo dos mesmos indices de correcdo monetaria e
de juros vigentes para as condenacles civeis em geral, quais sejam, a
incidéncia do IPCA-E na fase pré-judicial e, a partir da citacdo, a incidéncia da
taxa SELIC. A propdsito, transcrevo ementa desse julgado:

(...)

No ponto, saliento que, no voto condutor de minha autoria, restou
firmado o seguinte entendimento:

“Sendo assim, posiciono-me pela necessidade de conferirmos
interpretacao conforme a Constituicdo ao art. 899, 84° da CLT, na redacao
dada pela Lei 13.467, de 2017, definindo-se que, até que sobrevenha solu¢ao
legislativa, deverdo ser aplicados a atualizagdo dos créditos decorrentes de
condenacao judicial e a correcao dos depdsitos recursais em contas judiciais
na Justica do Trabalho os mesmos indices de correcdo monetaria e de juros
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vigentes para as hipéteses de condenaces civeis em geral (art. 406 do Cédigo
Civil).

Desse modo, fica estabelecido que, em relacdo a fase extrajudicial, ou
seja, a que antecede o ajuizamento das ag¢des trabalhistas, devera ser
utilizado como indexador o IPCA-E acumulado no periodo de janeiro a
dezembro de 2000. A partir de janeiro de 2001, devera ser utilizado o IPCA-E
mensal (IPCA-15/IBGE), em razao da extincdo da UFIR como indexador, nos
termos do art. 29, § 3°, da MP 1.973-67/2000.

Ainda quanto a fase extrajudicial, salienta-se que, além da indexacdo,
devem ser aplicados os juros legais definidos no art. 39, caput, da Lei 8.177,
de 1991, ou seja, a TRD acumulada no periodo compreendido entre a data de
vencimento da obrigacdo e o seu efetivo pagamento. Note-se que a discussdo
em torno do referido dispositivo dizia respeito a sua aplicacao analédgica como
disciplinadora da correcdo monetaria, a mingua de dispositivo legal especifico
trabalhista antes do art. 879, § 7°, da CLT. Por outro lado, diante da clareza
vocabular do art. 39, ‘caput, da Lei 8.177/91, ndo ha como afastar sua
aplicacdo, louvando-se na mencdo aos juros no art. 883 da CLT, na medida em
que este Ultimo dispositivo consolidado refere-se exclusivamente a fase
processual, sem definir indice ou percentual dos juros, até porque o objeto do
comando é a penhora como fase da execucao”.

Na oportunidade, destaquei ainda que, para evitarem-se incertezas, o
gue ocasionaria grave inseguranca juridica, deveriam ser fixados alguns
marcos juridicos de modulacdo dos efeitos da decisdo, dentre eles a aplicacdo
de eficacia erga omnes e efeito vinculante para aqueles feitos ja transitados
em julgado desde que sem qualquer manifestacdo expressa quanto aos
indices de correcdo monetaria e taxa de juros (omissdo expressa ou simples
consideracao de seguir os critérios legais).

Também restou decidido que serdo reputados validos e ndo ensejardo
qualquer rediscussdo, em acdo em curso ou em nova demanda, incluindo
acdo rescisoria, todos 0os pagamentos realizados utilizando a TR (IPCA-E ou
qualquer outro indice), no tempo e modo oportunos (de forma extrajudicial
ou judicial, inclusive depositos judiciais), assim como os juros de mora de 1%
ao més.

Pois bem.

No caso dos autos, verifico que o Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido, autoridade ora reclamada, assentou em sua decisdo o seguinte:

Por conseguinte, dou provimento ao agravo de peticdo do executado
para determinar a retificacdo da conta quanto aos critérios de correcdo
monetaria do débito, com a adoc¢do do IPCA-e na fase pré-judicial, e, a partir
da citagdo, com a ado¢do da SELIC (nesta ja englobados os juros de mora),
respeitados os pagamentos ja realizados nos autos”. (eDOC 14, p. 5 - grifei)

Opostos embargos declaratérios, o Tribunal concluiu que “o dispositivo
do acérdao, que é a parte da decisdo na qual é definida a tese juridica de
observancia obrigatéria, ndo contempla referéncia alguma a adocdo de juros
de mora em fase pré-judicial” e acolheu em parte os aclaratorios, sem efeito
modificativo, apenas para acrescer fundamentos ao acérdao e assim, manter
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a decisdo que deixou de aplicar os juros legais definidos no art. 39, caput, da
Lei 8.177, de 1991. (eDOC 15)

Ademais, conforme consta da decisdo condenatéria (eDOC 5, p. 13), ndo
houve especificacdo do indice de correcdo monetaria, mas tdo somente
aventado que esta seguiria os termos da legislacdo vigente quando da
exigibilidade do crédito.

Conforme ja exposto, o Plenario do STF definiu os seguintes parametros
de correcdo monetaria e de juros: a incidéncia do IPCA-E e juros de mora
legais na fase pré-judicial e, a partir da citacao, a incidéncia da taxa SELIC (art.
406 do Codigo Civil), para atualizacdo dos créditos decorrentes de condenagao
judicial e a corre¢do dos depositos recursais em contas judiciais na Justica do
Trabalho, até que sobrevenha solucdo legislativa.

Diante disso, entendo que o ato reclamado encontra-se em dissonancia
com a decisdo vinculativa exarada por esta Suprema Corte no julgamento das
ADC 58, ADC 59, ADI 5.867 e ADI 6.021, haja vista que deixou de fixar juros de
mora legais na fase pré-judicial.

Corrobora com esse entendimento o Parquet, ao afirmar em seu
parecer que:

(...)

Ao indeferir a aplicagdo de juros de mora legais na fase pré-judicial, a
decisdo reclamada violou a autoridade das decisdes proferidas nas Acles
Declaratérias de Constitucionalidade 58/DF e 59/DF e nas A¢des Diretas de
Inconstitucionalidade 5.867/DF e 6.021/DF". (eDOC 26, pp. 13-14)

Ante 0 exposto, julgo procedente a presente reclamacdo para cassar o
ato reclamado, no que diz respeito a incidéncia de juros e corre¢do na fase
pré-judicial, determinando que outro seja proferido com observancia a tese
juridica fixada pelo Supremo Tribunal Federal por ocasido do julgamento das
AcBes Declaratérias de Constitucionalidade 58/DF e 59/DF e das Acgdes
Declaratoérias de Inconstitucionalidade 5.867/DF e 6.021/DF (art. 21, §8 1°, do
RISTF). (Rcl 49310 /RS - RIO GRANDE DO SUL, RECLAMACAO Relator(a): Min.
GILMAR MENDES, Julgamento: 14/10/2021, Publicacdo: 19/10/2021)

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Sétima Turma do Tribunal Superior
do Trabalho, por unanimidade, dar provimento ao agravo de instrumento da parte
autora para determinar o processamento do recurso de revista, apenas em relacao ao
tema “GRATIFICACAO ESPECIAL. PAGAMENTO EFETUADO A ALGUNS EMPREGADOS
DO BANCO RECLAMADO POR OCASIAO DA RESCISAO CONTRATUAL. AFRONTA AO
PRINCIPIO DA ISONOMIA”. Também & unanimidade, conhecer do recurso de revista
em relacdo a referida matéria por violacdao do artigo 7°, XXXI, da Constituicdo Federal, e,
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no mérito, dar-lhe provimento para reconheceu que a “gratificacao especial”, paga pelo
Banco réu no ato da rescisdo do contrato de trabalho, ainda que por mera liberalidade,
deve observar o tratamento isondmico em relacdo a todos os empregados e condenar
o reclamado ao pagamento da referida gratificacdo especial, observados os limites da
peticdo inicial, conforme se apurar em liquidacdo. Ainda, conhecer do recurso de
revista, quanto aos temas: “RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO EMPREGADOR -
DANOS MORAIS - ASSALTO EM INSTITUICAO BANCARIA - ATIVIDADE DE RISCO -
CARACTERIZACAO”, “BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA - CONCESSAO -
COMPROVACAO DE INSUFICIENCIA DE RECURSOS POR SIMPLES DECLARACAO” e
“CORRECAO MONETARIA”, por violacdo dos artigos 927, paragrafo Unico, do Cédigo
Civil, 790, 8 3°, da CLT e 5°, XXIlI, da Constituicdo Federal, respectivamente, e, no mérito,
dar-lhe provimento para condenar o reclamado a indenizar a parte autora por danos
morais, em virtude do assalto sofrido, no importe de R$ 100.000,00 e deferir ao autor os
beneficios da Justica Gratuita e provimento parcial para determinar que a correcao
monetaria das parcelas de natureza trabalhista deferidas ao autor observara a
incidéncia do IPCA-E e juros de mora previstos no artigo 39, caput, da Lei n°
8.177/91, a partir do vencimento da obrigacdo, na fase pré-judicial e, a partir do
ajuizamento da ac¢do, a incidéncia da taxa SELIC, nos exatos moldes da decisao
vinculante proferida pelo STF na ADC 58. . Fica mantido o valor da condenacdo, para
fins processuais.
Brasilia, 29 de marco de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

CLAUDIO BRANDAO

Ministro Relator
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